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株主優待制度の導入に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、株主優待制度を導入することといたしましたので、下記の

とおりお知らせいたします。 

 

記 

１．株主優待制度導入の目的 

当社は、平成 29 年６月 27 日付けで、東京証券取引所ＪＡＳＤＡＱ（スタンダード）から東京証

券取引所市場第二部に市場変更いたしました。これも、ひとえに株主の皆様からご厚情の賜物と深

く感謝しております。 

つきましては、日ごろの株主の皆様に感謝の意を表するために、また、より多くの方々に当社に

関心を持っていただき、中長期的に当社株式を保有していただくために、新たに株主優待制度を導

入することといたしました。 

当社は、今後も一層の経営強化と業績拡大に取り組み、さらなる企業価値向上とステップアップ

により、株主の皆様に還元していく考えでございます。株主の皆様におかれましては、引き続きご

支援を賜れましたら幸いです。 

 

２．株主優待制度の内容 

（１）対象となる株主様 

   毎年 10月 31 日現在の株主名簿に記載された当社株式 100 株（１単元）以上保有の株主様を対

象といたします。 

（２）優待制度の内容 

   保有株式数 100 株（１単元）以上保有の株主様に対し、全国共通の商品券（プリペイドカード）

である 2,000 円分のクオカードを贈呈いたします。 

（３）贈呈の時期 

   毎年１回、１月下旬の発送を予定しております。 

  



３．デザインについて 

今回進呈するクオカードにつきましては、当社がスポンサーとなっているＪリーグ「東京ヴェル

ディ」のロゴマークやチーム写真を取り入れた当社オリジナルデザインとなっております。 

 デザインイメージは以下のとおりであります。 

 

 

※デザインは予告なく変更される場合があります。 

 

４．株主優待開始時期 

初回は、平成 29年 10 月 31 日（火）現在の株主名簿に記載された当社株式 100 株（１単元）以上

保有の株主様を対象に開始いたします。 

 

 

※ 本日開示の「株式分割及び株式分割に伴う定款の一部変更ならびに配当予想の修正に関するお

知らせ」のとおり、当社は、平成 29年９月 30 日（土）を基準日として株式分割を実施いたし

ますが、上記の株主優待の金額につきましては、当該株式分割後の金額となります。 

 

以上 

 

 


