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組織変更および人事異動に関するお知らせ 

 

 当社は、平成 30年３月 14日開催の取締役会において、下記のとおり組織変更および人事異動を実施す

ることを決議いたしましたのでお知らせいたします。なお、組織変更および人事異動は、平成 30年４月１

日付をもって実施いたします。 

記 

１．組織変更（平成 30年４月１日付） 

（１）変更の内容 

経営企画部門と管理部門を統括するコーポレート本部を新設いたします。 

（２）変更の目的 

今後のグループ全体の事業戦略や人・資産・資金の効率的な運用管理など、グループ全体の組織

力の強化、更には中期経営計画に基づく事業拡大を踏まえ、経営企画部門と管理部門を統括するコ

ーポレート本部を新設することにより、グループ各社をサポートするとともに、当社の営業部門の

サポート機能として更なる組織の充実を図ることといたしました。 

 

２． 人事異動（平成 30年４月１日付） 

（１）取締役 

 氏  名 新 旧 

 鈴木 守 専務取締役 
専務取締役 

（管理部担当） 

 萩原 俊彦 

常務取締役 

（コーポレート本部担当 

 兼 情報システム部担当） 

常務取締役 経営企画部長 

（情報システム部担当） 

 

（２）部門長 

 氏  名 新 旧 

 齋藤 正和 コーポレート本部長 管理部長 

 

以 上 


