
 

 

   

2020 年１月 14 日 

各 位 
東京都千代田区外神田一丁目 18 番 13 号 
株 式 会 社 エ ス プ ー ル 
代表取締役会長兼社長 浦 上 壮 平 

（コード番号：2471） 
問い合わせ先：         
取締役管理本部担当 佐 藤 英 朗 
電 話 番 号  03 (6853)  9411（代 表 ） 

 

個別業績の前期実績との差異に関するお知らせ 

 

当事業年度の個別業績が、前事業年度の実績値との対比においてその差異が開示基準に達することになりました

ので、お知らせいたします。当社は、当該期間に係る個別の業績予想を公表しておりませんので、対比につきまして

は前事業年度の実績値との比較になっております。 

 

記 

 

１． 2019 年 11 月期（通期）個別業績（2018 年 12 月１日～2019 年 11 月 30 日）と前事業年度実績との差異 
 

(単位：百万円/未満切捨) 

 売上高 営業利益 経常利益 当期純利益 
１株当たり 

当期純利益 

前 事 業 年 度 実 績 （ Ａ ） 

（ 2 0 1 8 年 1 1 月 期 ） 
1,464 △50 185 171 2 円 17 銭 

当 事 業 年 度 実 績 （ Ｂ ） 

（ 2 0 1 9 年 1 1 月 期 ） 
1,868 90 428 388 4 円 92 銭 

増 減 額 （ Ｂ － Ａ ） 404 141 243 216 － 

増  減  率 （ ％ ） 27.6 － 131.2 126.4 －  

（注）当社は、2018 年３月１日付で普通株式１株につき５株の割合で、また、2019 年 10 月１日付で普通株式１株につき５株の  

割合で株式分割を行っております。前事業年度の期首に当該株式分割が行われたと仮定して、「１株当たり当期純利益」を算定

しております。 

 

２． 差異が生じた理由 

当社は、事業持株会社として子会社の管理と新規事業の開発を行っております。当事業年度においては、グル

ープ全体の業容が拡大したため、管理業務の対価として受け取っている子会社管理売上が増加しております。ま

た、新規事業である採用支援サービスにつきましても、応募受付数が順調に伸びたことで売上増につながりました。 

損益面につきましては、グループ全体の業容拡大に伴い人員面を中心に管理部門を増強していることにより、 

販売費及び一般管理費が増加しておりますが、前述の増収効果と採用支援サービスの収支が大きく改善したこと

により、大幅な営業増益となりました。また、この営業増益に加え、子会社からの受取配当金が増加したため、経常

利益及び当期純利益が大幅に増加することとなりました。 

 

以 上 
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