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株主還元に関する基本方針の変更についてのお知らせ 
 

 当社は、本日開催の取締役会において、株主還元に関する基本方針を変更することを決議し

ましたのでお知らせします。 

 
記 

１． 変更の理由 

 当社は、株主の皆様への利益還元を経営上の最優先課題のひとつと位置づけ、これまで、

複数年度にまたがる総還元性向（※）75％を株主還元目標としておりました（詳細は下記２．

（変更前）参照）。その上で、余剰キャッシュフローの範囲内で成長投資を実施することで、

企業価値向上に努めてきました。 

 その結果、当社グループの事業ポートフォリオは各セグメントとも順調に拡大し、足元お

よび今後の事業環境に鑑みて、適切な投資や事業基盤強化を行うことで更に成長できると確

信しております。よって今後は、持続的な成長とそれによる企業価値拡大を最優先とするこ

とで株価向上を目指すとともに、株主の皆様への利益還元を実施したく、以下の通り方針を

変更します。 

（※）総還元性向＝（配当金支払総額＋自己株式取得総額）÷親会社の所有者に帰属する当

期利益 

 

２． 株主還元に関する基本方針の変更の内容 

具体的な変更の内容は以下の通りです。 
 
（変更前）  
当社は、成長企業として必要な投資資金を留保しつつ業績連動型の株主還元を実施するこ

とを基本方針とし、複数年度にまたがる総還元性向（※）は75％を目途といたします。 
このうち配当はDOE（株主資本配当率）2%（年率）を下限とし、株主還元は、配当の支払

いもしくは経営判断に基づき機動的な自己株式取得により実施します。なお、株主資本は資

本金、資本剰余金、自己株式および利益剰余金の合計額とします。 

 

（変更後） 

当社は、成長領域への投資や事業基盤の強化を適正かつ積極的に推進しつつ、株主の皆様

への利益還元をバランスよく実施することで、更なる企業価値の持続的拡大を目指すことを

基本方針とします。 

このうち株主利益還元は、1株あたりの配当金を半期7.5円以上として安定的な配当を行う

とともに、経営判断に基づき機動的に自己株式取得を行う方針です。また、TSR（※）の向



上を目指していきます。 

（※）TSR（Total Shareholder Return（株主総利回り））＝（キャピタルゲイン（株価）＋配

当）÷投資額 
 

以 上 

（報道関係者様のお問い合わせ先） 
マネックスグループ株式会社 コーポレートコミュニケーション室 加藤 電話 03-4323-8698 

（株主様・投資家様のお問い合わせ先） 

マネックスグループ株式会社 経営管理部  IR 担当 仲野、相原 電話 03-4323-8698 

 


