
                                 
 

平成 26 年 11 月 10 日 

各 位 

会 社 名 電 気 化 学 工 業 株 式 会 社 
代 表 者 代表取締役社長 髙紳介 

（ ｺｰﾄﾞ番号：4061 東証第 1 部 ） 
                                問合せ先  I   R   室  長 大町徹夫 

（ T  E  L: 03－5290－5511 ） 
 

当社の株主還元方針及び成長に向けた投資財源に関するお知らせ 

当社は、平成２６年１１月１０日開催の取締役会において下記のとおり決議いたしましたので、     

お知らせいたします。 

記 

当社は、昨年４月より経営計画「DENKA100」を見直し、需要構造やニーズの変化を踏まえた    

新たな成長戦略を策定いたしました。これに従い、将来に向けた多くの具体的施策を実行に     

移しており、 今後早期に確かな実績へと結びつけてまいる所存です。 

このたび、同経営計画の最終成果である収益について、株主さまへの配分を定めた「株主還元 

方針」を策定するとともに、さらなる成長に向けて、Ｍ＆Ａなどの戦略投資の財源を明確化       

いたしましたので、お知らせいたします。 

良好な財務バランスを維持しつつ、株主還元ならびに将来に向けた戦略投資の最大化を     

図るものであり、これらの施策により当社は、早期に ROE10％以上を目指します。 

 

1. 株主還元方針 

総還元性向は 50％を基準とする。 

※ 総還元性向 ＝（ 配当＋自己株式取得 ）÷ 連結当期純利益 

2. 還 元 方 法  

①配       当 ： 配当性向を最低 30％とした安定配当を行なう。 

②自己株式取得 ： 株価水準や市場環境等に応じて機動的に実施。 

3. 成長に向けた戦略投資の財源  

株主還元後の内部留保にキャッシュフローを加えたものを財源に、 

５００億円規模とする。（2014 年～2017 年の 4 年間） 

4. 期      間 

経営計画「DENKA100」（目標年度 2017 年）に向けた 4 年間 
 
 

以 上 


