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希望退職者募集の結果に関するお知らせ 

 

当社は、平成 26 年 9 月 16 日付けで発表いたしました希望退職者募集の結果につきまして下記の

とおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．希望退職者募集の概要 

(１) 募集対象者  平成 26 年 12 月 31 日現在 40 歳以上の正社員及び、液晶製造装置事業

に係る正社員 

(２) 募 集 人 員  40 名程度 

(３) 募 集 期 間  平成 26 年 9 月 18 日から平成 26 年 10 月 10 日まで 

(４) 退 職 日  平成 26 年 12 月 31 日 

(５) 優 遇 措 置  退職者に対しては、特別支給退職金を支給することに加え、希望者に

対しては再就職支援会社を通じた再就職支援を行う。 

 

 

２．希望退職者募集の結果 

（１） 応募者数  32 名 

 

 

３．業績への影響 

（１）今回の希望退職者募集の結果、退職者への特別加算金及び再就職支援費用として約 62

百万円を、平成 26 年 12 月期において特別損失として計上いたします。本件は、平成

26 年 9 月 16 日に開示いたしました「再建計画の策定に関するお知らせ」の一環であ

り、当期の通期予想につきましては、平成 26 年 9 月 16 日に開示いたしました「平成

26 年 12 月期通期業績予想の修正に関するお知らせ」に織り込み済みでありますが、

業績予想の修正が必要と判断される場合には、速やかに開示いたします。 

 

（２）今回の希望退職者は、募集人員より 8名少ない応募状況となりましたが、募集対象外

年齢層の自己都合退職者や、希望退職者の募集を実施しない連結子会社での自己都合

退職者もあり、自然減を含めた今年度中の正社員減員数は当初想定した 40 名に対し

て、49 名になる見込みであります。 

 

 

以 上 


