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希望退職者の募集の結果および特別損失の計上に関するお知らせ 

 

 平成 26 年 9 月 2 日に公表いたしました希望退職者の募集の結果および特別損失の計上につきまして、

以下のとおりお知らせいたします。 

 

1. 希望退職者の募集の概要 

(1)対象者 ①正規社員 

平成 27 年 3 月 31 日時点で 30 歳以上 59 歳以下の横河電機㈱、横河ソリューショ

ンサービス㈱、横河マニュファクチャリング㈱の正規社員 

②シニア社員 

平成 27 年 3 月 31 日時点で 60 歳以上 64 歳以下の横河電機㈱、横河ソリューショ

ンサービス㈱、横河マニュファクチャリング㈱のシニア社員 

(2) 募集人員 600 名程度（正規社員） 

(3) 募集期間 平成 27 年 1 月～2 月 

(4) 退職日 平成 27 年 3 月 31 日 

(5) 支援措置 退職者に対しては特別一時金を支給するとともに、再就職支援会社を通じて再就職

の支援を行います 

 

2. 希望退職者の募集の結果 

応募者数： ①正規社員 985 名（管理職 175 名、組合員 810 名） 

 ②シニア社員 120 名 

 

3. 今後の見通し 

希望退職者の募集に伴う費用は、平成 27 年 3 月期決算において特別損失として約 160 億円を計上

する予定です。なお、現在未定としている平成 27年 3月期の連結業績予想ならびに配当予想につきまし

ては、本日公表した「通期連結業績予想ならびに配当予想の修正に関するお知らせ」をご参照ください。 
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