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執行役員制度の導入及び人事異動に関するお知らせ 
 

 

当社は平成27年３月27日開催の取締役会において、下記のとおり執行役員制度の導入及び人事

異動を行うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

 

１．執行役員制度の導入について 

 

（１）執行役員制度導入の目的 

  迅速な意思決定を図ることを目的として執行役員制度を導入いたします。 

 

（２）執行役員制度の概要 

① 執行役員の選任及び解任ならびに執行業務は取締役会において決定いたします。 

② 取締役は執行役員を兼務することができるものといたします。 

③ 執行役員の任期は１年といたします。 

 

（３）執行役員制度の導入時期 

平成27年４月１日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                        

２．人事異動（平成27年４月１日付） 

 

（１）取締役 

氏名 新役職 現役職 

越智 通勝 
代表取締役会長 執行役員  

教育・評価事業部長 

代表取締役会長 

（兼）教育・評価事業部長 

鈴木 孝二 
代表取締役社長 執行役員 

中途採用支援事業部長 

代表取締役社長 

（兼）中途採用支援事業部長 

河合 恩 
取締役 執行役員 

ブランド企画室長 

取締役 

（兼）ブランド企画室長 

クレイグ・サフィン 

取締役 執行役員 

（兼）エンワールド・ジャパン

代表取締役社長 

取締役 

（兼）エンワールド・ジャパン

代表取締役社長 

 

（２）執行役員 

氏名 新役職 現役職 

深井 幹雄 

執行役員 

紹介会社支援事業部長  

（兼）派遣会社支援事業部長 

紹介会社支援事業部長 

（兼）派遣会社支援事業部長 

寺田 輝之 
執行役員 

デジタルプロダクト開発本部長 
デジタルプロダクト開発本部長 

長谷川 正恒 
執行役員 

経営企画室長 
経営企画室長 

 

 

以 上 

 

 

 

 


