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　 １．機構改革（平成２７年４月１日付）
  

（１）「新事業開発部」を新設する。また、「技術戦略室」を「技術戦略部」へ改称する。
 （２）「人材開発部」を新設する。

（３） 生産技術センター傘下の「精密加工部」を廃止し、 「生産技術開発部」を新設する。

   ２．人事異動（平成２７年４月１日付）

   　　           （ 新 ）

中央モーター基礎技術研究所・ 中央モーター基礎技術研究所・

記  

平成27年3月31日

　各　位

機構改革および役員等の異動に関するお知らせ 

下記の通り、機構改革および人事異動についてお知らせ致します。

（ 旧 ）

かたやま　みきお

　　副会長執行役員 山　幹雄 　　副会長執行役員
最高技術責任者 最高技術責任者
中央モ タ 基礎技術研究所 中央モ タ 基礎技術研究所
技術戦略部・新事業開発部統轄 技術戦略室統轄

事業開発統轄

　　代表取締役副社長執行役員 　　代表取締役副社長執行役員

ＦＤＢＭ事業本部・汎用モータ事業本部） ＦＤＢＭ事業本部・汎用モータ事業本部）

日本電産グローバルサービス㈱会長 日本電産グローバルサービス㈱会長

　　取締役専務執行役員 　　取締役専務執行役員
人事部・人材開発部統轄 人事部統轄

安全保障貿易管理委員会委員長 安全保障貿易管理委員会委員長

　　取締役専務執行役員 　　取締役専務執行役員
最高財務責任者 最高財務責任者

ＣＳＲ推進室担当 ＣＳＲ推進室担当
ＣＳＲ委員会委員長 ＣＳＲ委員会委員長

日電産(上海)管理有限公司会長 日電産(上海)管理有限公司会長

日本電産ヨーロッパ㈱会長 Nidec Americas Holdings Corporation社長
Nidec Americas Holdings Corporation社長

　　 こ べ　  ひろし

小部　博志
社長補佐（秘書室・リスク管理室・ 社長補佐（秘書室・リスク管理室・
経営企画部・知的財産部・総務部・ 経営企画部・知的財産部・総務部・
人事部・人材開発部・情報システム部・ 人事部・情報システム部・
海外事業管理部・営業支援部・ 海外事業管理部・営業支援部・

日本電産サーボ㈱会長 日本電産サーボ㈱会長

     はまだ　 ただあき

浜田　忠章

経営企画部・知的財産部・海外事業管理部担当 経営企画部・知的財産部・海外事業管理部担当

    よしまつ 　ますお

吉松　加雄

経理部統轄 経理部統轄
ＣＦＯ戦略室・広報宣伝・ＩＲ部・ ＣＦＯ戦略室・広報宣伝・ＩＲ部・
グローバル税務企画部・財務部・ グローバル税務企画部・財務部・
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　　常務執行役員
秘書室・総務部・人事部・人材開発部担当 秘書室・総務部・人事部担当
人材開発部長 人事部長

　　常務執行役員 　　常務執行役員
汎用モータ事業本部長 兼 汎用モータ事業本部長 兼
事業企画室長 事業企画室長
米国日本電産㈱会長 米国日本電産㈱会長
日本電産(香港)有限公司会長 日本電産ヨーロッパ㈱会長

日本電産(香港)有限公司会長

　　常務執行役員 　　常務執行役員
技術戦略部・新事業開発部担当 技術戦略室担当
新事業開発部長 事業開発担当

　　執行役員 　　執行役員
中華圏営業部門担当 中華圏営業部門担当
日電産(上海)国際貿易有限公司会長兼社長 日電産(上海)国際貿易有限公司会長
日電産貿易(深セン)有限公司会長 日電産貿易(深セン)有限公司会長
日電産貿易(北京)有限公司会長 日電産貿易(北京)有限公司会長
日本電産(新界)有限公司会長 日本電産(新界)有限公司会長
日本電産(香港)有限公司社長 日本電産(香港)有限公司社長

　　 日本電産セイミツ㈱社長 日本電産セイミツ㈱取締役専務執行役員

　　 人事部長 人事部 部長

生産技術センター副所長 兼 生産技術センター副所長 兼
生産技術開発部長 精密加工部長

岩田　信一

     いしい 　たけあき

　　常務執行役員 石井　健明

     たかお　 まさし

髙尾　征志

きくおか　みのる

菊岡　稔

   たかまつ だいしろう

髙松 大至朗

    にしもと　ひろや

西本　博也

     いわた　しんいち

       さとう　きよし

佐藤　清

　　 日電産貿易(北京)有限公司社長 日電産(上海)国際貿易有限公司マクマレンチャン ジョン

　　以　　上
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