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平成27年４月16日 

各 位 

会 社 名 株式会社カイオム・バイオサイエンス 

代表者名 代表締役社長執行役員 ＣＥＯ 藤原 正明 

 （コード：4583 東証マザーズ） 

問合せ先 取締役執行役員 ＣＦＯ     清田 圭一 

 （TEL．03-6383-3746） 

 

    

執行役員制度導入および執行役員制度導入および執行役員制度導入および執行役員制度導入および人事人事人事人事異動異動異動異動にににに関するお知らせ関するお知らせ関するお知らせ関するお知らせ    

 

 

当社は、平成27年４月16日開催の取締役会において、下記のとおり執行役員制度の導入及び人事異動を決

議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１． 執行役員制度の導入について 

 

（１）執行役員制度導入の目的 

業務執行の責任の明確化、それによる取締役会の業務執行に対する監督強化、並びに意思決定の迅速化

による経営の効率化を目的としております。 

 

（２）執行役員制度の概要 

① 執行役員の選任・解任は、取締役会の決議により行う。 

② 取締役は執行役員を兼務することができる 

③ 執行役員の執行業務は取締役会で決定する。 

④ 執行役員の任期は１年とし、再任を妨げない。 

 

（３）執行役員制度の導入時期 

平成27年４月16日 
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２．人事異動（平成27年４月16日付） 

 

（１）執行役員 

氏名 新 旧 

藤原 正明 代表取締役 社長執行役員 ＣＥＯ 代表取締役社長 ＣＥＯ 

清田 圭一 

取締役 執行役員 ＣＦＯ   

コーポレート本部長 

取締役 ＣＦＯ 

コーポレート本部シニアディレクター 

小林  茂 

取締役 執行役員 ＣＯＯ・ＣＴＯ  

研究開発本部長 

取締役 ＣＯＯ 

関   誠 

執行役員 ＣＢＯ 

事業本部長 

事業本部シニアディレクター 

 

（２）一般人事（平成27年４月16日付） 

氏名 新 旧 

村上 孝司 研究開発本部 研究所長 研究開発本部シニアディレクター 

 

 

３．新任者の略歴 

 

（１）新任執行役員 

氏名 

（生年月日） 

略歴 

藤原 正明 

（昭和36年８月28日） 

昭和62年 ４月 中外製薬㈱ 入社 

平成12年12月 プライスウォーターハウスクーパースコンサルタント㈱

（現 日本アイビーエム㈱）シニアコンサルタント  

平成15年 ７月 クインタイルズ・トランスナショナル・ジャパン㈱ 

ディレクター 

平成17年 ２月 当社設立 代表取締役社長 就任（現任） 

平成27年 ４月 当社 代表取締役 社長執行役員 CEO 就任 

清田 圭一 

（昭和39年４月12日） 

平成 元年 ４月 サンド薬品㈱（現 ノバルティスファーマ㈱） 入社 

平成10年 １月 ㈱ジェネティック農産設立 代表取締役社長 

平成13年10月  ㈱ニムラ・ジェネティックソリューションズ 

 代表取締役社長 

平成20年 ６月 当社入社 経営管理部シニアディレクター 

平成20年11月 当社 取締役 就任 経営管理部シニアディレクター 

平成26年 ４月 当社 取締役 コーポレート本部シニアディレクター 

平成27年 ４月 当社 取締役 執行役員 CFO コーポレート本部長 就任 
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氏名 

（生年月日） 

略歴 

小林 茂 

（昭和28年12月５日） 

昭和 53年 ４月 協和発酵工業㈱（現 協和発酵キリン㈱）入社 

平成15年11月 Kyowa Hakko UK Ltd. 社長 

平成17年 ４月 Kyowa Pharmaceutical, Inc.（現 Kyowa Hakko Kirin 

Pharma, Inc.）社長 

平成20年 ５月 協和発酵工業㈱ 医薬研究開発本部 部長 

平成21年 ４月 当社入社 事業開発部シニアディレクター 

平成22年 ７月 当社 取締役 就任 事業戦略室シニアディレクター 

平成23年 １月 当社 取締役 事業本部シニアディレクター 

平成27年 ４月 当社 取締役 執行役員 COO・CTO研究開発本部長 就任 

関 誠 

（昭和37年11月17日） 

昭和63年 ４月 三菱化成㈱ 入社 

平成 ８年 ３月 Harvard Medical School, Children’s Hospital, Division of 

Immunology, Postdoctral Research Fellow 

平成13年10月 三菱ウェルファーマ㈱ 創薬第三研究所 薬理グループマ

ネジャー 

平成19年 ７月 同社 製品戦略部 担当部長 

平成19年10月 田辺三菱製薬㈱ 製品戦略部 参事 

平成20年 ６月 アンジェスMG㈱ 執行役員 製品戦略部長 

平成24年 ５月 同社 執行役員 経営企画本部長 兼 製品戦略部長 

平成26年 ４月 オンコリスバイオファーマ㈱  執行役員 経営企画部長 

平成27年 １月 同社 執行役員 開発企画部長 

平成27年 ４月 当社入社 事業本部シニアディレクター 

平成27年 ４月 当社 執行役員 CBO 事業本部長 就任 

 （注）関氏は、医薬品の基礎探索研究から臨床開発のプロジェクトマネジメント、製品戦略、知的財産、ラ

イセンスまで多岐に渡る業務経験を有しております。また、バイオベンチャーの執行役員として経営

企画、臨床開発、事業開発等を担当し、経営執行の中枢を担った経験を有しております。 

 

（２）新任研究所長 

氏名 

（生年月日） 

略歴 

村上 孝司 

（昭和39年４月17日） 

昭和63年 ４月 ㈱スペシアルレファレンスラボラトリー（現 ㈱エスアー

ルエル）入社 

昭和63年 ９月 国立相模原病院（現 独立行政法人国立病院機構相模原病

院）リウマチ・アレルギー臨床研究部 入所 

平成 ３年 ８月 大鵬薬品工業㈱・がん研究所 入社  

平成12年10月 同社ニューヨーク駐在員事務所 マネージャー 

平成13年10月  Baylor  College  of  Medicine出向 ポスドク研究員 

平成14年12月  同社 創薬センター創薬研究所 課長 

平成17年 ７月 同社 創薬センター開発研究所 課長 

平成19年 ９月 同社 経営企画部 課長 

平成21年 ４月 同社 研開推進部 プロダクトマネージャー 

平成22年10月  同社 経営戦略企画部 課長 

平成24年 ７月 当社入社 研究開発本部シニアディレクター 

平成27年 ４月 当社 研究開発本部 研究所長 就任 

 

以上 


