
 

平成 27 年５月 14 日 

 

各 位 

 

会 社 名 株 式 会 社  小  林  洋  行

代表者名 代表取締役社長 細 金  成  光

( コード：８７４２、東証第一部 )

問合せ先 執行役員業務部長 渡 辺  宏

 （ＴＥＬ 03－3664－3511）

 

 

当社子会社（株式会社フジトミ）の剰余金の配当に関するお知らせ 

 

 

当社の連結子会社であります株式会社フジトミは、本日開催の取締役会において、添付

資料のとおり剰余金の配当を行うことについて決議いたしましたので、お知らせいたしま

す。 

 

 

 

（添付資料） 

 

株式会社フジトミの開示資料 

 

  以 上 
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新規スタンプ



                     

平成 27 年５月 14 日 

各      位 

会 社 名 株 式 会 社  フ  ジ  ト  ミ 
代表者名  代表取締役社長  細 金 英 光 

（ＪＡＳＤＡＱ・コード ８７４０） 
問合せ先  取締役業務本部長  新  堀   博  

電話 ０３－４５８９－５５００ 
 

剰余金の配当に関するお知らせ  

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり平成 27 年３月 31 日を基準日とする剰余金

の配当を行うことについて決議しましたので、お知らせいたします。 

なお、本件は平成 27 年６月 26 日開催予定の定時株主総会に付議する予定であります。 

 

記 

  １．配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（平成 26 年５月 13 日） 

前期実績 

（平成 26 年３月期） 

基 準 日 平成 27 年３月 31 日 同左 平成 26 年３月 31 日 

１株当たり配当金 ４円 00 銭 ３円 00 銭 ３円 00 銭 

配 当 金 総 額 26 百万円 ― 19 百万円 

効 力 発 生 日 平成 27 年６月 29 日 ― 平成 26 年６月 30 日 

配 当 原 資  利益剰余金 ― 利益剰余金 

２．理由 

当社は、株主に対する利益還元を経営の重要課題として位置付けており、財務体質の強化及び今

後の事業展開のための必要な内部留保を確保しつつ、普通配当による安定的な配当を基本として、

業績等を勘案して積極的に利益還元を行っていくことを基本方針としております。 

平成27年３月期につきましては、目標としておりました営業黒字化を達成することができました

ので、株主の皆様の日頃のご支援にお応えすべく、期末の１株当たりの配当予想を当初の３円00銭

から１円00銭増額し、４円00銭に修正いたします。これにより、年間配当予想は前期実績に対し１

円00銭の増配となります。 

（ご参考） 

１株当たり配当金 

基 準 日 第２四半期末 期末 年間 

当 期 実 績 ０円00銭 ４円00銭 ４円00銭 

前 期 実 績 ０円00銭 ３円00銭 ３円00銭 

 

以上 
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