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当社の完全子会社であるヒューマンライフケア株式会社（以下、ヒューマンライフケア）および株式会社 

みつば（以下、みつば）は、平成 27 年 10 月８日開催の両社取締役会において、平成 28 年４月１日をもって、 

ヒューマンライフケアの保育事業を会社分割（吸収分割）の方法により、みつばに承継させることに関し、基

本合意書の締結を決議しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

なお、本件は完全子会社間で、事業部門の一部を承継させる会社分割をする予定ですが、関係官庁その他の

関係者の許認可手続きや、対価の算定方法、承継財産の詳細の決定等、今後、調整のうえで、会社分割の内容

を決定し、吸収分割契約を締結する予定です。そのため、開示事項・内容を一部省略して開示しております。 

 

 

記 

 

１．会社分割の理由 

当社グループでは、少子高齢化や女性の社会進出に伴い、喫緊の課題となっている待機児童問題の解消

に寄与するため、子どもの保育・教育に関して、今後注力すべき事業のひとつと位置づけております。 

特に保育施設の不足が深刻な首都圏においては、幼児教育や保育等の質・量の拡充を図るべく、これま

でヒューマンライフケアにおいて、「ヒューマンアカデミー保育園」の名称で施設の開設を進めてまいりま

した。現在、ダンスや英語、知育教育など、年齢、能力、発育度に合わせた特色のあるカリキュラムで、

認可・認証を含む６園の保育園と病院内の保育ルームを運営しています。 

さらに、保育事業の拡大を図るため、本年３月に、保育事業を運営するみつばをグループ会社化しまし

た。みつばは、「スターチャイルド」の名称で、子どもたちの自立と挑戦を支援し、個性を尊重する保育環

境の構築・展開に工夫を凝らし、保育士の研修や保育研究にも力を入れ、現在、９園の認可保育園を運営

しています。 

今後の事業環境の変化や、多様化する顧客ニーズを踏まえ、より一層の成長を実現するには、これまで

両社が培ってきたノウハウの融合によるグループ経営資源の集約化が、最良の策と考え、両社の保育事業

を統合することといたしました。 

これにより、重複業務の統合を進めることで、より効率的な管理、運営を図るとともに、当社グループ

の教育事業で提供できる幼児向け教育商品・ノウハウや、保育士養成機能も組み合わせて、一層付加価値

の高いサービスの提供に努め、保育事業の強化・拡大を加速させてまいります。 

なお、ヒューマンライフケアは、本事業承継により、介護領域に特化し、これまで以上に専門性を高め

て顧客ニーズに対応してまいります。 

 

 

 

 



 

２．会社分割の要旨 

(１)会社分割の日程 

会社分割基本合意書承認取締役会 平成 27 年 10 月８日 

基本合意書締結 平成 27 年 10 月８日 

会社分割承認取締役会 平成 28 年２月上旬（予定） 

会社分割契約の締結 平成 28 年２月上旬（予定） 

会社分割契約の承認の株主総会     平成 28 年３月下旬（予定） 

会社分割の効力発生日 平成 28 年４月１日（予定） 

 

(２)会社分割の方式 

ヒューマンライフケアを吸収分割会社、みつばを吸収分割承継会社とする吸収分割です。 

 

(３)会社分割に係るその他の事項 

対価の算定方法等の会社分割の詳細については、基本合意書締結後速やかに当事者で協議の上、本会

社分割に係る吸収分割契約書締結までに決定いたします。 

 

 

３．会社分割の当事会社の概要 

  吸収分割会社 吸収分割承継会社 

(１) 名 称 ヒューマンライフケア株式会社 株式会社みつば 

(２) 所 在 地 東京都新宿区西新宿七丁目５番 25 号 
神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町 

三丁目 29 番１ 

(３) 代表者の役職・氏名 代表取締役 野田 和彦 代表取締役 古宮 清隆 

(４) 事 業 内 容 介護事業、保育事業 保育事業 

(５) 資 本 金 1,000 万円 4,000 万円 

(６) 設 立 年 月 日 平成 22 年４月１日 平成６年６月 23 日 

(７) 発 行 済 株 式 数 200 株 600 株 

(８) 決 算 期 ３月 ３月 

(９) 大株主及び持株比率 
ヒューマンホールディングス(株)  

100％ 

ヒューマンアカデミー(株)  100％ 

(ヒューマンアカデミー(株)はヒュー

マンホールディングス(株)の完全子

会社)  

(10) 直前事業年度の財政状態及び経営成績 

 決 算 期 平成 27 年３月期（単体） 平成 27 年３月期（単体） 

 純 資 産 1,684 百万円 289 百万円 

 総 資 産 3,698 百万円 587 百万円 

 １ 株 当 た り 純 資 産 8,420 千円 481 千円 

 売 上 高 8,525 百万円 707 百万円 

 営 業 利 益 8 百万円 10 百万円 

 経 常 利 益 85 百万円 18 百万円 

 当期純利益(純損失) 7 百万円 △18 百万円 

 
１株当たり当期純利益 

（損失） 
39,382 円 12 銭 △30,755 円 56 銭 

 

 

 

 

 

 



 

４．会社分割する事業部門の概要 

(１)分割する事業部門の内容 

保育事業 

 

(２)分割事業部門の営業成績（平成 27 年３月期） 

売上高  228 百万円 

営業利益  4 百万円 

 

(３)分割する資産、負債の項目および金額 

原則として、ヒューマンライフケアが営む保育事業（新たに開設予定の保育施設を含む）の資産、債

務、雇用契約その他の権利義務の全てをみつばが承継するものとしますが、基本合意書締結後速やかに

当事者で協議し、関係官庁その他の関係者の許認可手続き等を踏まえたうえで、本分割に係る吸収分割

契約締結までに詳細を決定いたします。 

 

５．本会社分割後の状況 

本会社分割によるヒューマンライフケアおよびみつばの名称、所在地、代表者の役職・氏名、事業内容、

資本金、決算期の変更は、現在のところ予定しておりません。 

 

６．今後の見通し 

本吸収分割は、完全子会社間の吸収分割であるため、連結業績への影響は軽微であります。 

 

以 上 


