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平成 27年 11月 18日 

 

各 位 

 

株式会社 ウィザス 

代表取締役社長 生駒富男 

（コード番号 9696） 

［問合せ先］ 

常務取締役統括支援本部長 井尻芳晃 

ＴＥＬ06（6264）4202 

 

 

株式会社ケア２１との事業提携契約に関するお知らせ 

 

 

 当社は、平成 27 年 11 月 18 日開催の取締役会において、下記のとおり、株式会社ケア

２１（所在地：大阪市北区堂島２丁目２番２号  代表取締役社長：依田 平 以下、当該

会社を「ケア２１」といいます。）と事業提携（以下、「本事業提携」といいます。）を

行うことを決議し、同日付にて事業提携契約を締結いたしましたので、お知らせいたしま

す。 

 

記 

 

1．事業提携の理由 

 

当社グループは、「顧客への貢献」「社員への貢献」「社会への貢献」という経営理

念に基づき、「社会で活躍できる人づくりを実現できる最高の教育機関をめざす」とい

うコーポレートビジョンを掲げており、中核事業である「学習塾事業」および「高校・

キャリア支援事業」におけるより高いレベルでのサービス提供の取り組みに加え、「ICT

教育・能力開発事業」、「企業内研修ポータルサイト事業」等、幼児から社会人までの

幅広い多様な教育ニーズに対応した分野での総合教育サービスを展開・提供しておりま

す。 

一方、ケア２１グループは、「福祉・医療・教育・文化」の４分野を通じて社会貢献

を経営理念の一つに掲げ、高齢者と障がい者の皆様に質の高い介護医療サービスと生き

がい楽しみを提供するため、大阪、東京、名古屋を中心に訪問介護・看護事業および施

設介護事業を積極的に展開しております。 

この度、益々進行する少子高齢社会を豊かにする為に、「子ども」「高齢者」「障がい

者」を大事にする事業を両社が一体となり展開していきます。今後、両社グループは、

本事業提携により、これまでに両社が培ってきた教育・福祉サービスや教室・施設の運

営ノウハウなどの経営資源を相互に活用することで、教育と福祉の両面から新たなサー

ビスを開発・提供し、両社の企業価値の向上を図るとともに、社会へ貢献してまいりま

す。 
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2. 本事業提携の概要 

① 障がい児童対象のデイサービスでの学習指導の提供 

ケア２１が運営するデイサービス施設において当社ノウハウ、人材等の活用を図り、

提供サービスの質の向上をめざします。 

② 介護施設での学童保育所、学習塾の併設 

地域の子育て支援の一環で、小学生、シルバー世代の交流を図るなど、相互にメリッ

トが生まれる施設運営をめざしてまいります。 

③ 介護人材確保のための外国人労働者のための教育指導機関の設立と運営 

恒常的に厳しい介護人材の確保の為に、両社の経営資源を活用した育成・確保のネッ

トワーク構築を推進します。 

④ 福祉専門職（介護、保育）のための ICT 教育の推進 

ケア２１グループの介護・福祉人材育成を効果的・効率的に進めるために当社グルー

プの ICT 教育のノウハウ、プラットフォームを活用したインフラの整備を進めます。 

⑤ 今後の大学入試改革にあわせた「福祉理念」を有したグローバル人財の育成 

アジア地域での今後の介護福祉ニーズの高まりを視野に、福祉事業に貢献できるグロ

ーバルで活躍できる人材の育成を、両社の経営資源を活用して育成する学校の設置を

めざすものです。 

⑥ 介護デイサービス施設を活用した地域の教育力向上への貢献 

ケア２１の運営する施設の稼働時間外を活用した小・中学生への学習サービスを低廉

な受講料での提供を検討します。 

⑦ 介護施設での付加価値の高いサービスの提供 

ケア２１の施設利用者に当社グループのソフト、コンテンツを提供することで、施設

での生活の質の向上に資する取り組みを企画していくものです。 

 

 

3．事業提携の相手先の概要 

(1) 名 称 株式会社ケア２１ 

(2) 所 在 地 大阪市北区堂島二丁目２番２号 

(3) 代 表 者 の 役 職 ・ 氏 名 代表取締役社長 依田 平 

(4) 事 業 内 容 

介護保険法に基づく訪問介護サービス、居宅介護支援サ

ービス、施設介護サービス（介護付き有料老人 

ホーム、グループホーム、デイサービス）、訪問看護サー

ビス、福祉用具の販売・貸与及び住宅改修 等 

(5) 資 本 金 633百万円 

(6) 設 立 年 月 日 平成５年11月１日 

(7) 
大 株 主 及 び 持 株 比 率 

（平成 2 7年４月 3 0日現在） 

株式会社浅科依田 20.21 ％ 

吉田 嘉明 14.50 ％ 

スターツコーポレーション株式会社 12.13 ％ 

依田 雅 8.38 ％ 

アズワン株式会社 6.47 ％ 

株式会社ケア２１ 5.35 ％ 

ケア２１従業員持株会 2.97 ％ 

依田 平 2.95 ％ 

川合 利幸 1.98 ％ 

依田 明子 1.62 ％ 
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(8) 上場会社と当該会社との間の関係 

 資 本 関 係 
当社と当該会社の間には、記載すべき資本関係はありま

せん。 

 人 的 関 係 
当社と当該会社の間には、記載すべき人的関係はありま

せん。 

 取 引 関 係 
当社と当該会社の間には、記載すべき取引関係はありま

せん。 

 

 

関 連 当 事 者 へ の 

該 当 状 況 
当該会社は、当社の関連当事者には該当いたしません。 

(9) 当該会社の最近３年間の連結経営成績及び連結財政状態 

決算期 平成24年10月期 平成25年10月期 平成26年10月期 

 連 結 純 資 産 2,006 百万円 2,442 百万円 2,772 百万円 

 連 結 総 資 産 11,170 百万円 12,334 百万円 14,714 百万円 

 １ 株 当 た り 連 結 純 資 産 813.25 円 1,015.69 円 1,174.70 円 

 連 結 売 上 高 13,334 百万円 15,848 百万円 18,355 百万円 

 連 結 営 業 利 益 384 百万円 636 百万円 726 百万円 

 連 結 経 常 利 益 503 百万円 521 百万円 600 百万円 

 連 結 当 期 純 利 益 208 百万円 259 百万円 287 百万円 

 １株当たり連結当期純利益 85.78 円 107.27 円 119.65 円 

 １ 株 当 た り 配 当 金 3,000.00 円 40.00 円 50.00 円 

※当該会社は、平成 25 年５月１日付けで普通株式１株につき 100 株の割合で株式分割を行い

いましたが、第 19 期（平成 24 年 10 月期）の期首に当該株式分割が行われたと仮定して１

株当たり純資産額及び１株当たり当期純利益を算定しております。 

 

 

4. 日程 

(1)取 締 役 会 決 議 日：平成 27 年 11 月 18 日（水） 

(2)事業提携契約締結日：平成 27 年 11 月 18 日（水） 

 

 

5. 今後の見通し 

当社の業績への影響は軽微であると思料いたしますが、今後、業績予想の修正の必要性

及び公表する事実が生じた場合には、速やかにお知らせいたします。 

 

 

以 上 


