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従業員株式購入プランの実施(新株発行)に関するお知らせ 

 

2016年 4月 1日 米国 ラ・ホイヤ発 - メディシノバ（MediciNova, Inc.）（米国カリフォル

ニア州 ラ・ホイヤ、代表取締役社長兼 CEO:岩城裕一）は、2007 年 3月 30 日（米国太平洋夏

時間）開催の定時株主総会で導入が承認された従業員株式購入プラン（以下「本プラン」）の実

施に伴い、2016年 4月 1日（米国太平洋夏時間）に 20,715株の新株を発行し、その全てを本プ

ラン参加者である従業員（以下「参加従業員」）に割り当てたことをお知らせいたします。 

 

記 

 

1．  本プランに基づく自己株式処分の概要・理由等 

当社および関連会社の従業員による当社株式購入に際してのインサイダー取引を防止し、

株式取得を容易にするとともに、当社株式の取得・保有を通じて、当社および関連会社の

従業員が株主の皆様と同様の視点を共有し、業績の向上・企業価値の向上に一層の努力を

払う環境を作ることを目的として、2007 年 3 月 30 日（米国太平洋夏時間）開催の定時株

主総会で本プランの導入が承認されました。 

本プランに基づき、参加従業員に対し、下記給与からの天引き期間中に天引きされた金額

に応じて、新規発行株式 20,715株を割り当てたものです。 
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2．  新規発行する株式の内容  

(１)株式の種類       当社普通株式 

(２)株式の総数       20,715株 

(３)発行価額        １株につき 2.41米ドル 

              （上記発行価額は、本プランの規定に従い、当社株式の 2015

年 10月 1日（米国太平洋夏時間）NASDAQグローバル市

場終値 2.84米ドルに 85%を乗じることで決定しました）。 

(４)発行価額の総額     49,923.15米ドル 

(５)購入先         当社及び当社の日本子会社（メディシノバ製薬株式会社）

の従業員計 8名 

 

3．  給与からの天引き期間 

2015年 10月１日から 2016年 3月 31日まで(米国太平洋夏時間) 

 

4．  購入日 

   2016年 4月 1日（米国太平洋夏時間） 

以上 

 

 

メディシノバについて 

メディシノバ（Medicinova, Inc.）は、日本内外の国際的製薬企業との提携により有望な低分子

化合物を導入し、様々な疾患領域の新規医薬品の開発を主として米国で行う公開製薬企業です。

現在当社は、進行型多発性硬化症、ALS、薬物依存（メタンフェタミン依存、オピオイド依存な

ど）をはじめとする多様な神経系疾患を適応とする MN-166（イブジラスト）及び NASH、肺線維

症など線維症疾患を適応とする MN-001（タイペルカスト）に経営資源を集中することを戦略とし

ております。ほかに喘息の急性発作適応の MN-221（ベドラドリン）及び固形がんを適応とする

MN-029（デニブリン）も当社のパイプラインの一部です。MN-166についてはさまざまな適応で開

発途中ですが、そのほとんどが、治験責任医師または公的、私的機関からの資金援助により行わ

れています。当社はさらに、戦略的提携または共同機関の資金提供を受けるべく交渉を続けてお

ります。弊社詳細につきましては http://www.medicinova.jpをご覧下さい。メディシノバの所

在地はアメリカ合衆国カリフォルニア州ラ・ホイヤ、スイート 650、エグゼクティブ・スクエア

4275（電話 1-858-373-1500）です。 

 


