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「伊藤ハム米久ホールディングス株式会社」 

役員報酬における利益連動給与の算定方法の決定に関するお知らせ 

 
当社は、平成 28 年４月 21 日開催の取締役会において、役員報酬のうち利益連動給与の算定方法について決議 

いたしましたので、コーポレートガバナンスに関する事項として以下のとおりお知らせします。  

                        

記 

 （利益連動給与の算定方法） 

  計算式 連結経常利益×０．０１％×利益乗率×役位別乗率 

  ※但し、連結経常利益が 240 億円以上の場合は 240 億円として算定します。 

  〔利益乗率〕                〔役位別乗率〕 

連結経常利益 乗率 

190 億円以上 １．１０ 

160 億円以上 １．００ 

120 億円以上 ０．９０ 

90 億円以上 ０．７５ 

60 億円以上 ０．６５ 

45 億円以上 ０．５５ 

45 億円未満 ０．００ 

 

  留意事項 

  ・支給対象となる役員は、法人税法第 34 条第１項第３号に記載される業務執行役員である取締役 

   です。なお、社外取締役、監査役及び会計参与は含みません。 

  ・法人税法第 34 条第 1 項第３号イに規定する「当該事業年度の利益に関する指標」は有価証券報 

告書を基礎とした連結経常利益とします。 

  ・支給する利益連動給与の支給限度に係る法人税法第 34 条第１項第３号イ（１）に規定する「確 

   定額」は、１．５億円を限度とします。 

 

                                           以上 

 

区分 役位 乗率 

取締役 会長 ８．０

社長 ８．０

副社長 ５．８

専務執行役員 ４．５

常務執行役員 ３．８

執行役員 ３．２


