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業績予想の修正に関するお知らせ

平成 27年７月 31日に公表した連結業績予想及び平成 27年５月 12日に公表した個別業績予想を下記
の通り修正いたしましたので、お知らせいたします。

記

１．平成 28 年３月期通期業績予想値の修正 （平成 27年４月１日～平成 28 年３月 31 日） 

（１） 連結 

売上高 営業利益 経常利益 
親会社株主
に帰属する
当期純利益 

１株当たり 

当期純利益

(百万円) (百万円) (百万円) (百万円) 円  銭

前回発表予想（Ａ） 40,900 1,260 1,220 490 15.29 

今回修正（Ｂ） 40,061 542 361 6 0.21 

増減額（Ｂ-Ａ） △838 △717 △858 △483

増減率（％） △2.0 △57.0 △70.4 △98.6

（ご参考）前期実績 

（平成 27 年３月期） 37,969 1,183 1,330 840 29.79 

（２） 個別 

売上高 経常利益 当期純利益 
1 株当たり 

当期純利益

(百万円) (百万円) (百万円) 円  銭

前回発表予想（Ａ） 33,700 970 470  16.66 

今回修正（Ｂ） 33,173 159 11 0.35 

増減額（Ｂ-Ａ） △526 △810 △458

増減率（％） △1.6 △83.5 △97.6

（ご参考）前期実績 

（平成 27 年３月期） 29,064 921 606 21.51 



２．業績の修正理由について

 平成 28年３月期通期業績は、主力業態である「和食さと」の既存店売上高が前年を上回るなど、堅調
に推移しましたが、下期は景気低迷の影響を受け、前年伸び率が鈍化したことに加え新規出店の遅れが

重なり、売上高につきましては発表数値を下回る見込みとなりました。また、利益面につきましては、

売上高の未達ならびに以下に記載の通り、過去 2 年間分における時間外勤務に対する未払い賃金の支払
いを決定したことに加え、パート・アルバイト人件費の上昇、為替差損の発生等により、当初計画を下

回る見込みとなりました。

（未払賃金の支払いについて）

当社は予てより、職場環境の整備・改善に注力し、１週間連続休暇制度、完全週休２日制度の導入と

100％取得を徹底するなど、社員の労働環境の改善に継続的に取り組んでまいりました。また、平成 26
年10月にはパートタイマー約300人の正社員化により、主に女性社員の更なる活躍の場を広げると共に、
平成27年４月に静脈認証端末による勤怠管理システム導入による１分単位での給与支払に取り組む等の
諸施策を実施してまいりました。

 時間外勤務については、社員の申告に基づき支払いを実施しておりましたが、時間外勤務に関する申

告が正確に行われていないとの認識を得たことから、外部弁護士らの協力を得て調査委員会を立ち上げ

調査した結果、誠に遺憾ながら勤怠管理システムに記録されていない勤務の事実が一定の範囲で認めら

れたため、過去 2 年間に亘る時間外勤務の未払賃金について、早急に支払いをすべきであるとの結論に
至り、本日の取締役会にて総額４億 62百万円を支払う事を決定いたしました。

当社といたしましては、この事実を真摯に受け止め、今後は過去の清算にとどまることなく、時間外

賃金の未払い撤廃に向けて必要な再発防止策の徹底に努めてまいります。

 （注）本業績予想につきましては、発表日現在において入手可能な情報に基づき当社で判断したもの

であり、実際の業績は今後様々な要因によって予想数値と異なる場合があります。

以上


