
 

 

平成 28 年７月 13 日 

各  位 

大 阪 市 北 区 角 田 町 ８ 番 １ 号

  梅 田 阪 急 ビ ル オ フ ィ ス タ ワ ー 1 9 階

ジェイコムホールディングス株式会社

代 表 取 締 役 社 長  岡 本 泰 彦

（コード番号：2462 東証第一部）

問 合わせ 先
取 締 役

経営管理部長 
我 堂 佳 世
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当社及び当社連結子会社の商号の変更に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり、当社及び当社連結子会社の商号の変更について、

平成 28 年８月 29 日開催予定の当社定時株主総会に付議することを決議いたしましたので、お知らせいた

します。 

  

記 

 

１． 変更の理由 

当社は、平成５年の創業後、若年層の社会進出支援としての総合人材サービス事業で基幹ビジネスを構

築し、平成 17 年に東証マザーズへ上場、平成 19 年に東証第一部へ市場変更いたしました。さらに、平成

21 年には、企業理念である「…planning the Future～人を活かし、未来を創造する～」に基づき人生の

どの段階においても「必要とされる」サービスをより幅広く提供すべく持株会社体制へ移行し、第二の創

業期としてＭ＆Ａや戦略的な事業提携を進めてまいりました。 

平成 21 年より持分法適用関連会社となった事業所内保育施設の受託運営と認可保育園・学童クラブ等

の運営を行うサクセスホールディングス株式会社（東証第一部、証券コード 6065）を平成 27 年７月に連

結子会社化し子育て支援サービス事業に本格参入したこと、平成 25 年に連結子会社化した 24 時間看護の

看取り体制を含む介護施設を運営する株式会社サンライズ・ヴィラにおいて、総合人材サービス事業を営

む連結子会社ジェイコム株式会社とのシナジー効果により収益体制が構築できたことにより、保育・人

材・介護の三本の柱が確立し、第二の創業期が理想的な形で完結したものと考えております。 

次の成長ステージへ向かうにあたり、求職者様、スタッフ様、保育・介護施設の利用者様、株主様等全

てのステークホルダーに愛される企業グループでありたいという気持ちを込めた「ＬＩＫＥ（ライク）」

を根幹に各事業会社のブランドを統一することでグループシナジーの最大化を図り、人生のどの段階にお

いても「必要とされる」企業グループから「なくてはならない」企業グループを目指してまいります。 

 

 



２．新商号 

 ライク株式会社（英文名 LIKE Co.,Ltd.） 

連結子会社ジェイコム株式会社につきましては、「ライクスタッフィング株式会社（英文名 

LIKE-staffing Co.,Ltd.」へ変更いたします。 

 

３．変更予定日 

平成 28 年 12 月１日 

 

４．定款の一部変更 

 本日公表の「定款の一部変更に関するお知らせ」に記載のとおり、平成 28 年８月 29 日開催予定の当社

第 23 期定時株主総会において、定款変更が承認されることを前提といたします。 

 

以 上 


