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（※１）田口弦矢氏は、人事および総務業務を
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執行役員 経営管理部
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1 

                          

会 社 名 

代表者名 

（ コ ー

問合せ先 

 

 

異動に関するお知らせ

年11月18日に公表いたしました「

」にてお知らせいたしましたとおり、監査役会の下に組織されたワーキンググループ

「調査委員会」という。）からの再発防止策に関する提言を真摯に受け止め、具体的な再発防止策

内部監査室を新設し、経営管理部の強化するため下記のとおり人事異動

記 

職 名 

経営管理部 副部長

（新任） 

 室長 

（兼務） 

管掌いたします。

（※２）今村裕氏は、人事および総務業務を兼務いたします。

                          

 株式会社オークファン

代  表  

ー ド 番 号

取締役経営

お知らせ 

日に公表いたしました「

」にてお知らせいたしましたとおり、監査役会の下に組織されたワーキンググループ

「調査委員会」という。）からの再発防止策に関する提言を真摯に受け止め、具体的な再発防止策

内部監査室を新設し、経営管理部の強化するため下記のとおり人事異動

副部長 

いたします。 

（※２）今村裕氏は、人事および総務業務を兼務いたします。 

                          

オークファン

 取  締  役

号 3 6 7 4  東証マザー

取締役経営管理部長

（TE

日に公表いたしました「再発防止策に関するお知ら

」にてお知らせいたしましたとおり、監査役会の下に組織されたワーキンググループである

「調査委員会」という。）からの再発防止策に関する提言を真摯に受け止め、具体的な再発防止策

内部監査室を新設し、経営管理部の強化するため下記のとおり人事異動

現 役 

―

株式会社

業務統括部

                           

  

平成28年

オークファン 

 役 武永 

 東証マザー

長 濱田  

TEL 03-6809-

再発防止策に関するお知ら

である調査委員会（以下、

「調査委員会」という。）からの再発防止策に関する提言を真摯に受け止め、具体的な再発防止策の一環として、

内部監査室を新設し、経営管理部の強化するため下記のとおり人事異動

 職 名 

― 

株式会社SynaBiz 

業務統括部 

 

   

年 11月30日 

 修一  

東証マザーズ ） 

 淳二 

-0951） 

再発防止策に関するお知ら

調査委員会（以下、

の一環として、

内部監査室を新設し、経営管理部の強化するため下記のとおり人事異動を決定いた

以上 

 

 

の一環として、

 


