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平成 29 年２月 10 日 

各      位 
会 社 名 株式会社エフティグループ 

代 表 者 名 代表取締役社長     石田  誠 

 （ＪＡＳＤＡＱ・コード番号：２７６３） 

問 合 せ 先 取締役常務執行役員  山本 博之 

電 話 ０３（５８４７）２７７７（代表） 

 

配当方針の変更及び配当予想の修正に関するお知らせ 

 

当社は、平成 29年２月 10 日開催の取締役会において、配当政策の基本方針を変更し、平成 29

年３月 31 日を基準日とする 1株当たりの配当予想を修正することを決議しましたので、下記の通

りお知らせいたします。 

 

記 

１． 配当政策の基本方針変更の内容 

 

（変更前） 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の最重要課題のひとつとして位置付けており

ます。企業価値の最大化を図り、当社の健全な財務基盤確立に必要な内部留保を確保しつつ、

安定した配当を継続的に実施することを基本方針としております。 

 

（変更後） 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の最重要課題のひとつとして位置付けており

ます。配当は、各期の連結業績および内部留保を総合的に勘案した上で、親会社株主に帰属

する当期純利益に対する配当性向 50％を目途に、将来の事業展開等を総合的に考慮し決定し

てまいります。 

 

 

２． 配当方針変更の理由 

 

当社は、自社ブランド光インターネットサービスである「ＦＴ光」、「ひかり速トク」、ビジ

ネスホン・ＬＥＤ照明等の定額保守サービス、ＯＡ機器カウンターサービス等、中長期的に

より多くの収益貢献が期待できるストック収益（ストック型サービスにより将来見込める収

益）拡大の為の取り組みを強化してまいりました。今期においても節水装置「JET」のレンタ

ル販売や電力サービス「ＦＴでんき」を販売開始する等、更なるストック強化に向けてライ

ンアップを拡充しております。引き続き先行投資は発生しますが、順調にストック収益が積

みあがっており、更なる株主の皆様への利益還元が可能と判断した為、配当方針を変更する

ことといたしました。 
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３． 配当金予想修正の理由 

 

配当政策の基本方針変更に伴い、平成 29年３月期の経過期間を考慮した上で、平成 29年

３月期期末配当（平成 29年３月末日を基準日とする）を１株あたり 6円増配の 20円といた

します。 

 

 

４． 配当金予想修正の内容 

 

 １株当たり配当金 

基準日 第２四半期末 期末 年間 

前回予想  － 14 円 00 銭 28 円 00 銭 

今回修正予想 － 20 円 00 銭 34 円 00 銭 

当期実績 14 円 00 銭 － － 

前期実績 

（平成 28年３月期） 

30 円 00 銭 

（注）２ 
14 円 00 銭 － 

 (注) １ 上記の配当予想に関する記述は、当社が現在入手している情報及び合理的であると判断

する一定の前提に基づいており実際の業績等は様々な要因により異なる可能性があります。 

(注) ２ 平成 27 年 10 月１日を効力発生日として、普通株式１株につき３株の割合で株式分

割を行いました。そのため、平成 28年３月期における第２四半期末の１株当たり配当

金につきましては、株式分割前の数値で算定しておりますが、平成 28年３月期におけ

る期末の１株当たり配当金につきましては、株式分割後の数値で算定しております。 

 

 

以 上 


