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（開示事項の経過）構造改革の実施に伴う特別損失の計上に関するお知らせ 

 

 当社は、平成29年１月23日に公表いたしました「構造改革の実施に関するお知らせ」に関して、早期退職支援プログラムを実施した結

果、下記の通り特別損失を計上することになりましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 
１．早期退職支援プログラムの内容 

対象会社： 日本アンテナ株式会社 
募集人員： 40名程度 

募集期間： 平成29年１月23日から３月３日まで 

退職日： 平成29年４月30日 

優遇措置： 会社都合退職金に加え、割増退職金を支給する 

 希望者に対しては再就職支援を実施する 

 

２．早期退職支援プログラムの結果 
応募者数： 60名 

 
３．特別損失の計上 

早期退職支援プログラム実施に伴う費用は510百万円であり、平成29年３月期において特別損失として計上する予定です。 

 

４．今後の見通し 
平成29年３月期の通期業績予想につきましては、当該構造改革における他の要因を含めて精査中であり、今後、修正が必要となった場合

には速やかに公表いたします。 

なお、上記プログラムの実施により、来期（平成30年３月期）においては、約430百万円の人件費削減効果を見込んでおります。 

 

 

 

                                                            以上                                         
 

                 

会 社 名 日 本 ア ン テ ナ 株 式 会 社 

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長 瀧 澤  豊  
（東証ＪＡＳＤＡＱスタンダード・コード番号：６９３０） 
問 合 せ 先 常務取締役管理本部長  清 水 重 三  
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