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配当方針の変更に伴う中間配当の実施について 

 

当社は、本日開催の取締役会において、配当方針を見直し、中間配当及び期末配当の年 2 回の

配当を実施することを決議いたしましたので、下記の通り、お知らせいたします。 

 

記 

 

1． 配当政策の変更について 

【変更前】 

当社は、株主への安定的な利益還元を最も重要な課題の一つと認識しつつ、将来の事業展開に備

えるための内部留保、業績や財務状況、配当性向等を総合的に判断したうえで配当を行うことを

基本方針としております。 

 

【変更後】 

当社は、株主への安定的な利益還元を最も重要な課題の一つと認識しつつ、将来の事業展開に備

えるための内部留保、業績や財務状況、配当性向等を総合的に判断したうえで、中間配当及び期

末配当の年 2 回を基本とし、利益還元の充実に努めることを基本方針としております。 

 

2． 変更時期 

平成 30 年 3 月期決算(2017 年度決算)より 

 

3． 理由 

当社は定款では中間配当制度を定めておりますが、年 1 回、期末配当として剰余金を配当する

ことを基本としておりました。足元の業績や財務状況を勘案した結果、株主の皆様への利益還元

の機会を充実させる目的で、中間配当及び期末配当の年 2 回の配当を実施することに変更いたし

ます。 

今後とも、安定的な利益還元を最も重要な課題の一つと認識しつつ、株主の皆様への利益還元

を充実させていく方針です。 

以  上 

 

 


