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配当方針の変更（中間配当の実施）に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会におきまして、配当方針の変更（中間配当の実施）を行うことにつ

いて決議しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．配当方針の変更（中間配当の実施）の概要及び理由 

   当社の利益剰余金の配当は、期末配当の年１回を基本的な方針としてまいりましたが、株主 

の皆様への利益還元の機会を充実させるため、配当方針を変更し、平成30年３月期より中間配 

当を実施することといたしました。 

 なお、当社は、取締役会決議による中間配当を実施することができること、及び、中間配当  

をする場合の基準日は毎年９月30日とすることを定款に定めております。 

 

２．中間配当基準日 

   平成 29 年９月 30 日（土） 

 

３．平成 30 年３月期（平成 29 年 4 月 1 日～平成 30 年３月 31 日）配当予想 

  

 
１株当たり配当金(円)  

第１四半期末 第２四半期末 第３四半期末 期末 合計 

今回予想（平成 29 年

５月 12 日公表） 
－ 11.00 － 11.00 22.00 

前 期 実 績

（平成 29 年３月期）
－ 0.00 － 

65.00 

（注） 

65.00 

（注） 

 （注）本日別途公表いたしました「株式分割及び株式分割に伴う定款の一部変更に関するお知ら 

せ」のとおり、当社は、平成 29 年６月 30 日を基準日、同７月 1 日を効力発生日として

１：３の株式分割を実施する予定です。平成 29 年３月期の期末配当金の額は、当該株式 

分割前の１株当たりの配当金額です。 

 

 ※本資料に記載されている記述には、本資料の発表日現在の将来に関する前提や見通し、計画に 

基づく予想が含まれております。これらの将来に関する記述は、当社が現在入手している情報 

及び合理的であると判断する一定の前提に基づいており、当社としてその達成を約束するもの 

ではありません。 

 

以 上 


