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平成 29 年７月 20 日 
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組織改定および人事に関するお知らせ 

 

  当社は次のとおり組織改定と新人事を決定いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１．組織改定の内容 

（１）管理から GMO アドパートナーズのグループ各社の経営をサポートすることを目的に、「管理部門」の名称を「経営

本部」に改称。 

（２）「経営本部」に 3つの部門を新設。 

①経営数値の正確な管理を目的とした「経営管理部門」を新設。 

②経営推進と不正会計問題の再発防止を目的とした「経営企画部門」を新設。 

③円滑な経営を支援することを目的とした「経営支援部門」を新設。 

（３）「経営企画部門」に再発防止策の早期完了を目的とした「再発防止推進室」を新設。 

（４）「経営支援部門」に宮崎サテライトオフィスなどの地方自治体との企業立地事業の管理運営を支援することを目的

とした「エリア事業推進室」を新設 

 

２．新組織と人事の内容 

本部 本部長 部門 部門長 部室 

経営本部 

 

 

本部長 

常務取締役 

菅谷俊彦 

経営管理部門 部門長 

岸本大輔 

副部門長 

吉田伸介 

経理部 

 

業務推進部 

経営企画部門 部門長 経営企画部 

住 所 東京都渋谷区桜丘町 26番１号 

（本社事務所 東京都渋谷区道玄坂１丁目 16番３号） 

会 社 名 GMO アドパートナーズ株式会社 

代 表 者 代表取締役社長 橋 口   誠 

 （コード番号 4784 JASDAQ） 

問い合わせ先 常務取締役 菅谷 俊彦 

Ｔ Ｅ Ｌ  03-5728-7900 

Ｕ Ｒ Ｌ  http://www.gmo-ap.jp/ 
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取締役 

須田昌樹 

法務部 

再発防止推進室 

経営支援部門 部門長 

常務取締役 

菅谷俊彦 

システム部 

総務部 

人事部 

エリア事業推進室 

 

以上 


