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　当社は、平成29年８月23日開催の取締役会において、当社及び当社グループの国内連結子会

社（八洲電子ソリューションズ株式会社、八洲産機システム株式会社、株式会社ヤシマ・エコ・

システム）が加入している「東京都電設工業厚生年金基金」から脱退することを決議いたしま

した。また、脱退に伴い特別損失の計上が見込まれますので、下記の通り併せてお知らせいた

します。

1 ．脱退の理由

(1) 既に毎年、多額の特別掛金を負担していることに加え、今後、基金の成熟化や運用状

況等によっては、当社の業績・財務面に大きな影響を与える可能性があります。

(2) 当社グループ独自の退職年金制度（確定給付年金並びに確定拠出年金）を一層効果的

に構築することで、従業員の福利厚生充実の観点からも、基金への加入継続は不要と

なります。

(3) 総合設立型の年金基金であるため、上場会社として退職給付債務に関する情報開示の

正確性が不十分です。

2 ．脱退の時期

　平成29年9月30日(予定)

　なお、厚生年金基金からの脱退は、平成29年９月開催予定の同基金代議員会の同意及び

厚生労働省の認可を得る必要があることから、上記はあくまでも現時点における予定とな

ります。

3 ．業績に与える影響

　今回の脱退に伴い、当社及び当社グループの国内連結子会社合計で、脱退一括拠出金

約520百万円の支払いが発生する見込みであり、平成30年３月期第２四半期に特別損失

として計上する予定であります。

　その為、平成29年４月19日に公表した平成30年３月期通期連結業績予想を修正するこ

ととしました。

　なお、業績予想の修正については本日開示の「業績予想の修正に関するお知らせ」を

ご参照願います。
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