
 

 

 
 

平成 29年９月 29日 

各 位 

会 社 名 アイビーシー株式会社 

代表者名 代表取締役社長    加藤 裕之 

 （コード番号：3920 東証第一部） 

問合せ先 経営管理部          新井 大吾 

（TEL．03－5117－2780） 

 

執行役員制度の導入および執行役員人事に関するお知らせ 

 

当社は、平成 29年９月 29日開催の取締役会において、下記のとおり執行役員制度の導入および 

執行役員人事について決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．執行役員制度の導入について 

  （１）執行役員制度導入の目的 

     ① 従業員の最高位として執行役員を任命し、業務執行の権限と責任を明確にすることで、 

会社の方針に基づく業務執行の迅速性・機動性の向上を図る。 

     ② 業務執行に優れた人材を執行役員に登用することで、経営幹部の育成を図り、企業活力 

       の向上による持続的成長と企業価値の向上を目指す。 

 

  （２）執行役員制度の概要 

     ① 執行役員の選任・解任、担当業務等は取締役会で決定する。 

     ② 執行役員の任期は、１年とする。 

 

  （３）執行役員制度の導入日 

     平成 29年 10月１日 

 

２．執行役員人事（平成 29年 10月１日付） 

氏名 新役職名 現役職名 

塚本 浩之 
執行役員  

ｿﾘｭｰｼｮﾝ＆ｻｰﾋﾞｽ本部 本部長 
技術本部副本部長 

田嶋 健 
執行役員  

SCI事業部 事業部長 
SCI Project Project Manager 

   

 

 

以 上 


