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平成30年４月13日 

各 位  

 
    会社名  ファーストコーポレーション株式会社 

代表者名 代表取締役社長 中村 利秋 
（コード番号 １４３０ 東証第一部） 

問合せ先 取締役経営企画室長 能宗 啓之 
                                  （TEL 03－5347－9103） 

 
 

取締役候補者の選任並びに組織変更及び人事異動に関するお知らせ 
 

当社は、平成30年４月13日開催の取締役会にて、下記のとおり取締役候補者の選任並びに組織変更及

び人事異動を決議いたしましたので、お知らせいたします。  

 

記 

 

１．取締役候補者の選任 

（１）取締役選任の理由 

取締役８名全員は平成30年８月24日開催予定の第７回定時株主総会終結の時をもって任期満了とな

るため、当社の経営体制の一層の強化を図るため取締役を２名増員し、下記のとおり取締役 10 名の選

任に係る議案を第７回定時株主総会に付議することといたしました。 

 

（２）取締役候補者 

氏名 現役職名 新任・再任 

中村 利秋 代表取締役社長 再任 

横山 一夫 取締役生産管理部長 兼 総務人事部採用・人材開発特命担当 再任 

野村 富男 取締役財務部長 再任 

能宗 啓之 取締役管理部門管掌 兼 経営企画室長 兼 総務人事部長 再任 

印南 研二 取締役営業部長 再任 

宮田 伸也 執行役員第一事業開発部長 新任 

蛯原 政好 執行役員営業部営業グループ長 兼 九州支店担当 新任 

佐井賀 豊 建築部営業技術支援グループ長 新任 

藤本 聡 社外取締役 再任 

佐藤 均 社外取締役 再任 

（注）１．各候補者と当社との間には特別の利害関係はありません。 

   ２．藤本聡氏及び佐藤均氏は、会社法第２条第15号に定める社外取締役候補者です。 

３．藤本聡氏及び佐藤均氏は、東京証券取引所の定める独立役員の要件を充たしており、独立役

員として指定し、同取引所に届け出ております。 

 

（３）退任予定取締役 

    東 輝行（現 取締役建築部長） 
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（４）新任取締役の略歴 

氏 名 

（生年月日） 
略歴、地位及び重要な兼職の状況 

宮田 伸也 

（昭和54年５月23日生） 

平成12年４月 

平成16年10月

平成26年２月 

平成27年６月 

平成27年８月 

平成30年６月 

㈱ホンダプリモ東京南入社 

㈱タカラレーベン入社 

当社入社 営業開発部開発グループ課長 

当社 第一事業開発部開発グループ長 

当社 執行役員第一事業開発部長(現任) 

当社 執行役員開発事業本部長  

兼 第一開発事業部長(予定) 

蛯原 政好 

（昭和40年８月８日生） 

昭和62年４月 

平成21年４月 

平成25年６月 

平成27年６月 

平成30年４月 

 

平成30年６月 

㈱辰村組(現 南海辰村建設㈱)入社 

同社 東京支店営業第三部部長 

当社入社 営業開発部営業グループ部長 

当社 執行役員営業部営業グループ長 

当社 執行役員営業部営業グループ長 

兼 九州支店担当（現任） 

当社 執行役員営業本部営業部長  

兼 開発事業本部九州支店担当（予定） 

佐井賀 豊 

（昭和31年２月６日生） 

昭和54年４月 

平成21年５月 

平成22年11月

平成24年11月

平成28年３月 

平成30年６月 

東海興業㈱入社 

同社 東京本店工事部長 

同社 執行役員東京本店副本店長 

同社 執行役員建設事業本部長 

当社入社 建築部営業技術支援グループ長（現任） 

当社 建築事業本部長（予定） 

 

２．組織変更（平成30年６月１日付） 

（１）組織変更の目的 

   今後の事業展開及び事業の効率性向上を見据え、経営体制のより一層の強化・充実を図るものであり

ます。 

（２）組織変更の概要 

①開発事業本部 

・開発事業本部を新設し、第一事業開発部、第二事業開発部をそれぞれ第一開発事業部、第二開発事業

部に改組して管下に置く。 

・九州支店を管下に置く。 

・第三開発事業部を新設する。 

・営業部企画設計グループを企画設計部に改組し、管下に移管する。 

②営業本部 

  ・営業本部を新設し、営業部営業グループを営業部に改組して管下に置く。 

③建築事業本部 

  ・建築事業本部を新設し、建築部工事グループを工事部に改組して管下に置く。 

  ・建築部電気設備グループを電気設備部に改組して管下に置く。 

  ・建築部営業技術支援グループを廃止する。   

  ・建築部メンテナンスグループを工事部メンテナンスグループに改組する。  

④管理本部 

  ・管理本部を新設し、総務人事部、財務部、経理部、生産管理部を管下に置く。 

  ・総務人事部採用・人材開発チームを採用・人材開発部に改組して管下に置く。 
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３．人事異動（平成30年６月１日付） 

（１）取締役の担当業務の変更 

氏名 新役職名 旧役職名 

横山 一夫 取締役 

管理本部生産管理部長  

兼 採用・人材開発特命担当 

取締役 

生産管理部長  

兼 総務人事部採用・人材開発特命担当 

野村 富男 取締役 

管理本部長  

兼 財務部長 兼 総務人事部長 

取締役 

財務部長 

能宗 啓之 取締役 

経営企画室長 

取締役 

管理部門管掌  

兼 経営企画室長 兼 総務人事部長 

東  輝行 取締役 

建築事業本部付 

取締役 

建築部長 

印南 研二 取締役 

営業本部長 

取締役 

営業部長 
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４． 新組織体制図（平成30年６月１日付） 

    

 
 
 

以上 
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