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株式会社ピーズスタッフの株式の取得（子会社化）に関するお知らせ 

 

 

当社は、平成 30 年４月 17 日開催の取締役会において、以下のとおり、株式会社ピーズスタッフ

の株式を取得し、子会社化することについて決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１．株式の取得の理由 

当社は、「教育型 IT 人材創出企業」として、IT 分野（IT インフラ、スマートソリューション、ウ

ェブマーケティング）において年間 300 名以上の技術者を採用・育成し、IT 運用案件プロジェクト

に参画させることで事業規模拡大を実現しております。また、東名阪の製造業・自動車産業の顧客に

対し、機械電機分野における技術サービスを提供しております。 

一方、対象会社である株式会社ピーズスタッフは、機械電機分野における CAD 技術者を有し、顧

客企業との長年の取引実績を有しております。自動車産業を中心とした機械電機分野における CAD 技

術者のニーズは今後も緩やかに増加することが見込まれており、今回の株式取得を通じ同社を当社グ

ループの連結子会社とすることで、当社が有する採用力・教育力・営業力と、同社が有する CAD 技術

力のシナジーにより、機械電機分野の事業規模拡大が期待できることから、同社株式を取得すること

としました。 

 

２．異動する子会社（株式会社ピーズスタッフ）の概要 

（１） 名 称 株式会社ピーズスタッフ 

（２） 所 在 地 東京都中央区銀座１丁目６番５号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役 山本 祐輔 

（４） 事 業 内 容 CAD 技術者の育成、技術提供 

（５） 資 本 金 20,000 千円 

（６） 設 立 年 月 日 平成 16年１月６日 

（７） 
上場会社と当該会社 

と の 間 の 関 係 

資 本 関 係 該当事項はありません 

人 的 関 係 該当事項はありません 

取 引 関 係 該当事項はありません 

  



（８） 当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態 

決算期 平成 27年８期 平成 28年８期 平成 29年８期 

 純 資 産 44 百万円 45 百万円 30 百万円 

 総 資 産 89 百万円 80 百万円 71 百万円 

 １ 株 当 た り 純 資 産 111,312 円 113,037 円 75,795 円 

 売 上 高 191 百万円 175 百万円 146 百万円 

 営 業 利 益 1百万円 △6百万円 2百万円 

 経 常 利 益 3百万円 1百万円 2百万円 

 当 期 純 利 益 3百万円 0百万円 △14百万円 

 １株当たり当期純利益 7,610 円 1,725 円 △37,240 円 

 １ 株 当 た り 配 当 金 －円 －円 －円 

 

３．株式取得の相手先の概要 

（１） 氏 名 
売主が個人であるため、先方の希望により非公表としております。 

（２） 住 所 

（３） 
上 場 会 社 と 

当 該 個 人 の 関 係 

資本関係、人的関係、取引関係、関連当事者の該当事項はありませ

ん。 

 

４．取得株式数，取得価額及び取得前後の所有株式の状況 

（１） 異動前の所有株式数 0株（議決権の数：  0個、所有割合： 0.0％） 

（２） 取 得 株 式 数 400 株（議決権の数：400個） 

（３） 取 得 価 額 

取得価格につきましては、株式譲渡先との合意により非公表として

おります。なお、取得価格は第三者機関の評価算定報告書を勘案

し、双方協議の上、合理的な調整のもと算定しております。 

（４） 異動後の所有株式数 400 株（議決権の数：400個、所有割合：100.0％） 

 

５．日 程 

（１） 取 締 役 会 決 議 日 平成 30年４月 17日 

（２） 契 約 締 結 日 平成 30年４月 17日 

（３） 株 式 譲 渡 実 行 日 平成 30年４月 24日（予定） 

 

６．今後の見通し 

 当社の平成 30 年８月期連結業績に与える影響は現時点においては未定でありますが、業績予想の

修正など、開示すべき事項が生じた場合には、速やかに開示いたします。 

 

以 上 

 


