
 

 

平成 30 年５月 14 日 

各    位 

会 社 名 ニ チ バ ン 株 式 会 社 

代 表 者 名 代表取締役社長 堀田 直人 

（ コード番号 4218 東証第１部） 

問 合 せ 先 上席執行役員 

管理本部長 髙橋 泰彦 

（TEL．03－5978－5601） 

 

普通配当の増配及び創業 100 周年記念配当に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、平成 30 年３月 31 日を基準日とする剰余金の配当について決議

いたしましたので、お知らせいたします。 

なお、本件は平成 30 年６月 27 日開催予定の第 114 回定時株主総会に付議する予定であります。 

 

記 

1. 配当の内容 

 
決 定 額 

直近の配当予想 

（平成 29 年５月 15 日） 

前期実績 

（平成 29 年３月期） 

基  準  日 平成 30 年３月 31 日 同左 平成 29 年３月 31 日 

1 株当たり配当金 40 円 

(普通配当 38 円) 

(記念配当  2 円) 

36 円 

(普通配当 36 円) 

18 円 

配当金の総額 828 百万円 ― 746 百万円 

効 力発生 日 平成 30 年６月 28 日 同左 平成 29 年６月 29 日 

配 当 原 資 利益剰余金 同左 利益剰余金 

 注）当社は平成 29 年 10 月１日付で普通株式２株を１株に併合しております。平成 29 年３月 31 日を

基準日とした前期配当実績は当該株式併合前の配当の額を記載しており、直近の配当予想（平成

29 年５月 15 日公表）は株式併合の影響を換算した配当の額を記載しております。 

 

 

2. 配当の理由 

当社は、株主の皆様への利益還元を経営上の最も重要な課題のひとつと認識し、企業体質の強化及び

設備投資、コスト競争力向上のための技術開発等の資金需要に備えるために内部留保の充実を図りつ

つ、安定した配当の実施を基本に、連結ベースの配当性向 25％を目処とする業績に連動した配当を取

り入れる方針としております。この方針のもと、当期の期末配当金は、当期の業績を勘案し、普通配当

を前回予想の 1株当たり 36 円から２円増配して 38 円とさせていただきます。 

また、当社は平成 30 年 1月８日をもちまして創業 100 周年を迎えることができました。これもひと

えに株主の皆様をはじめとする関係各位の長年にわたるご支援の賜物でありますことに心よりの感謝を

申し上げると共に、創業 100 周年記念として２円の配当も実施することといたしました。 

これにより、平成 30 年３月期の 1株当たり配当金は、普通配当と記念配当を合わせて 40 円とさせて

いただきます。 

 

以 上 


