
 

 

ᖹ成30ᖺ5月18日 

各 位 

会 社 名 阿 波 製 紙 株 式 会 社 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 ୕木 康弘 

 㸦コ࣮ド番号：3896 東証第一部㸧 

問合せ先 取締役執行役員 
経営管理部長 

岡 澤  智 

 㸦 T E １㸬 0 8 8㸫 6 3 1㸫 8 1 0 1㸧 
 

剰余金ࡢ配当及び別途積立金ࡢ取ࡾ崩ࡋ関ࡿࡍお知ࡽせ 
 
当社ࠊࡣᮏ日開催ࡢ取締役会おい࡚ࠊୗ記ࡢおࠊࡾᖹ成30ᖺ㸱月31日ࢆ基準日ࡿࡍ剰余

金ࡢ配当及び別途積立金ࡢ取ࡾ崩ࢆࡋ行うࢆࡇ決議いたࡋまࡋたࠊ࡛ࡢお知ࡽせいたࡋまࠋࡍ 

まࡾ予定࡛あࡿࡍ付議第104期定時株主総会ࡢ開催予定ᖹ成30ᖺ㸴月27日ࠊࡣᮏ件ࠊお࡞

 ࠋࡍ

記 
 
㸯㸬ᖹ成30ᖺ㸱月31日ࢆ基準日ࡿࡍ剰余金ࡢ配当ࡘい࡚ 

。1)配当ࡢෆ容 

 
決定㢠 

直近ࡢ配当予想 

。ᖹ成 30 ᖺ㸰月 8 日公表) 

前期実績 

。ᖹ成29ᖺ㸱月期) 

基 準 日 ᖹ成30ᖺ㸱月31日 ᖹ成30ᖺ㸱月31日 ᖹ成29ᖺ㸱月31日 

㸯株当たࡾ配当金 
㸱50銭 

㸦普通配当㸧 

㸱50銭 

㸦普通配当㸧 

㸲50銭 

㸦普通配当㸱50銭㸧 

㸦記念配当㸯00銭㸧 

配 当 金 総 㢠 34,911千 㸫 44,877千 

効 力 発 生 日 ᖹ成30ᖺ㸴月28日 㸫 ᖹ成29ᖺ㸴月28日 

配 当 原 資 利益剰余金 㸫 利益剰余金 
 
 

。2)理由 

当社ࠊࡣ株主ࡢ皆様へࡢ利益還元ࢆ重要࡞経営課㢟࡛あࡿ認識࡚ࡋおࠊࡾ将来ࡢ事業展開

経営体質ࡢ強化ࡢたࡵ必要࡞ෆ部留保ࢆ確保ࠊࡘࡘࡋ業績及び配当性向等ࢆ総合的勘案࡚ࡋ

剰余金ࡢ処分ࢆ行うࢆࡇ基ᮏ方針࡚ࡋおࡾまࠋࡍ 

ᖹ成 30 ᖺ㸱月期ࠊࡣ当期純損失ࢆ計ୖいたࡋまࡋたୖࠊࡀ記方針基࡙ࠊࡁ期ᮎ配当ࢆ㸯株

当たࡾ普通配当㸱50銭いたࡋたい存ࡌまࠊࡾࡼࢀࡇࠋࡍ中間配当金㸱50銭ࢆ加えた

ᖺ間配当金ࠊࡣ㸯株当たࡾ㸵ࡾ࡞まࠋࡍ 

 

㸰㸬別途積立金ࡢ一部ࢆ取ࡾ崩ࡋ繰越利益剰余金振ࡾ替えࡿ件ࡘい࡚ 

 。1)実施ෆ容 

  ࣭減少ࡿࡍ剰余金ࡢ項目及びそࡢ㢠 別途積立金   350,000,000 

  ࣭増加ࡿࡍ剰余金ࡢ項目及びそࡢ㢠 繰越利益剰余金 350,000,000 

 。2)実施理由 

  別途積立金ࢆ取ࡾ崩ࠊࡋ繰越利益剰余金ࡢ損失処理期ᮎ配当ࢆ実施ࡿࡍたࠋࡵ 

 。3)効力発生日 

  ᖹ成30ᖺ㸴月27日開催予定ࡢ第104期定時株主総会決議ࠊ࡚ࡗࡶࢆᮏ件取ࡾ崩ࡢࡋ効力ࡀ生

 ࠋࡍまࡌ

 。4)今後与えࡿ影響 

  ᮏ件ࡿࡼ当社業績へࡢ影響ࡊࡈࡣいませࠋࢇ 

 
 



 

 

㸦ご参考㸧ᖺ間配当のෆ訳 

 㸯株当たり配当金 

基 準 日 第㸰四半期末 期 末 ᖺ 間 

当 期 実 績 
㸱50銭 

㸦普通配当㸧 

㸱50銭 

㸦普通配当㸧 

㸵00銭 

㸦普通配当㸧 

前 期 実 績 

(ᖹ成29ᖺ㸱月期) 

㸱50銭 

㸦普通配当㸧 

㸲50銭 

㸦普通配当㸱50銭㸧 

㸦記念配当㸯00銭㸧 

㸶00銭 

㸦普通配当㸵00銭㸧 

㸦記念配当㸯00銭㸧 

 

以 上 




