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当社は、本日開催の第21期定時株主総会での承認可決

年５月30日付「役員人事に関するお知らせ」の通り、新経営体制を発足いたしましたので、下記のとおりお

知らせいたします。 

 

 

当社は、1998年５月に雑貨の企画製造管理を目的に設立し、

ターネット販売事業を開始し、「社員とその家族、お取引様、株主様、お客様の幸せのための経営」を基本

理念とし、そして社員の夢や希望に溢れる思い入れを込めた商品やサービスを提供することで新しい価値と

文化を創造し、お客様はもとより株主の方々やお取引先様など広く社会に対して貢献します。

CHALLENGE（挑戦）・CREATE（創造）・

合致した商品やサービスをこれまで以上に

質管理体制を強化するとともに、新たな試み

び経営体制を再編いたしました。 

新経営体制のもと、2019年３月期の連結

向け、当社一同はもとより、当社グループ一同、より一層邁進してまいります。

 

１．新経営体制 

①取締役（監査等委員である取締役を除く。）

氏    名 

濱 中  眞 紀 夫 （再任） 

田 上  昌 義 ［新任］ 

林  繁 輝 ［新任］ 

加 藤  正 臣 ［新任］ 

岡 田  章 二 ［新任］ 

 

②監査等委員である取締役 

氏    名. 

八 島  隆 雄 （再任） 

石 原  康 成 （再任） 

古 川  純 平 （再任） 
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会 社 名 夢 展 望 株 式 会 社

代表者名 代 表 取 締 役 社 長

 (コード：3 1 8 5  

問合せ先 取 締 役 管 理 本 部 長

 ( T E L ． 0 7 2 -

 

 

新経営体制発足のお知らせ 
 

 

期定時株主総会での承認可決及び定時株主総会後の取締役会の決議

日付「役員人事に関するお知らせ」の通り、新経営体制を発足いたしましたので、下記のとおりお

記 

年５月に雑貨の企画製造管理を目的に設立し、2005年 12月より衣料品販売に特化したイン

「社員とその家族、お取引様、株主様、お客様の幸せのための経営」を基本

そして社員の夢や希望に溢れる思い入れを込めた商品やサービスを提供することで新しい価値と

文化を創造し、お客様はもとより株主の方々やお取引先様など広く社会に対して貢献します。

（創造）・COOPERATION（協力）を行動指針とし、お客様のニーズやウォンツに

これまで以上に圧倒的なスピードで意思決定を行い、商品力・ＭＤ・販売力・品

質管理体制を強化するとともに、新たな試みも行い競争力の強化を図りご提供することを目的とし、このた

 

年３月期の連結売上収益60億円、連結営業利益６億円達成と企業価値の向上に

グループ一同、より一層邁進してまいります。 

取締役（監査等委員である取締役を除く。） 

役 職 名 

代表取締役社長 兼 営業本部長 

取締役 管理本部長 

取締役 営業本部商品部長 

取締役 事業基盤本部長 

取締役 

役 職 名 

取締役（監査等委員） 

社外取締役（監査等委員） 

社外取締役（監査等委員） 

 

 

2018年６月27日 

夢 展 望 株 式 会 社 

代 表 取 締 役 社 長 濱中 眞紀夫 

 東証マザーズ) 

管 理 本 部 長 田 上 昌 義 

- 7 6 1 - 9 2 9 3 ) 

及び定時株主総会後の取締役会の決議により、2018

日付「役員人事に関するお知らせ」の通り、新経営体制を発足いたしましたので、下記のとおりお

月より衣料品販売に特化したイン

「社員とその家族、お取引様、株主様、お客様の幸せのための経営」を基本

そして社員の夢や希望に溢れる思い入れを込めた商品やサービスを提供することで新しい価値と

文化を創造し、お客様はもとより株主の方々やお取引先様など広く社会に対して貢献します。 

お客様のニーズやウォンツに

を行い、商品力・ＭＤ・販売力・品

ことを目的とし、このた

億円達成と企業価値の向上に
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２．新任取締役候補者の略歴 

氏   名 
(生年月日) 

略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 

 た  かみ まさ よし 

田 上 昌 義 
(昭和45年７月１日) 

平成５年４月 雪印食品株式会社 

平成14年６月 エコートレーディング株式会社入社 

平成22年11月 ココロ株式会社取締役管理部長兼カタログ通販事業担当部長 

平成24年７月 株式会社マーク産業常務執行役員管理本部長 

平成28年２月 株式会社あきんどスシロー入社 

平成29年５月 当社入社 

平成29年７月 当社管理本部財務経理部長 

平成29年10月 当社管理本部経営管理部長 

平成30年４月 当社管理本部長兼経営管理部長 

平成30年６月 当社取締役管理本部長兼経営管理部長（現任） 

   はやし   しげ き 

林  繁 輝 
(昭和47年10月20日) 

平成７年４月 株式会社クラヴィス入社 

平成20年６月 株式会社レッセパッセ入社 

平成24年３月 株式会社マッシュスタイルラボ入社 

平成24年10月 株式会社ララプラン営業部長 

平成26年10月 当社入社 

平成29年10月 当社営業本部商品部長 

平成30年６月 当社取締役営業本部商品部長（現任） 

   か  とう  まさ おみ 

加 藤 正 臣 
(昭和48年６月20日) 

平成９年４月 サッポロビール株式会社入社 

平成13年４月 株式会社トータルマネジメントビジネス入社 

平成19年５月 エンプレックス株式会社入社 

平成19年８月 株式会社ＣＣＣコミュニケーションズ入社 

平成21年５月 カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社入社 

平成23年２月 株式会社リヴァンプ入社 

平成24年10月 株式会社ＪＩＭＯＳ入社 

平成27年４月 同社執行役員 

平成28年９月 オイシックス株式会社（現オイシックスドット大地株式会社）入社 

平成29年２月 ＥＣマーケティング株式会社執行役員経営企画部長 

平成29年４月 ＲＩＺＡＰグループ株式会社入社 

平成29年４月 株式会社トレセンテ取締役副社長（現任） 

平成30年６月 当社取締役事業基盤本部長（現任） 

  

（重要な兼職の状況） 

株式会社トレセンテ取締役副社長 

  おか  だ しょう  じ 

岡 田 章 二 

(昭和40年10月9日) 

昭和61年１月 ユニバース情報システム株式会社入社 

平成５年３月 株式会社ファーストリテイリング入社 

平成14年９月 同社執行役員ＣＩＯ 

平成28年11月 ＲＩＺＡＰグループ株式会社入社 

平成29年１月 ＲＩＺＡＰ株式会社取締役（現任） 

平成29年１月 健康コーポレーション株式会社取締役（現任） 

平成29年１月 健康コミュニケーションズ株式会社取締役 

平成29年５月 ＲＩＺＡＰグループ株式会社事業基盤本部長 

平成29年６月 同社取締役事業基盤本部長（現任） 

平成30年６月 健康コミュニケーションズ株式会社代表取締役社長（現任） 

平成30年６月 当社取締役（現任） 

  

（重要な兼職の状況） 

ＲＩＺＡＰグループ株式会社取締役 

ＲＩＺＡＰ株式会社取締役 

健康コーポレーション株式会社取締役 

健康コミュニケーションズ株式会社代表取締役社長 

 

以 上 


