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新たな株主還元政策の枠組みの導入と配当方針の変更に関するお知らせ 

 

当社は、2018 年 10 月 31 日開催の取締役会において、下記のとおり、2019 年 9 月期以降の            

新たな株主還元政策の枠組みの導入及び配当方針の変更を決議いたしましたので、お知らせいたします。 

記 

 

1. 新たな株主還元政策の枠組みを導入する理由 

当社は、将来の事業展開と経営体質の強化のために必要な内部留保を確保しつつ、安定した配当を

継続して実施していくことを基本方針としておりました。今後は、当社の高い収益力を継続しつつ、

株主還元に更なる重点をおいた運営を行うため、新たな枠組みを導入することといたします。 

本枠組みにおいて、DOE（株主資本配当率）※ 1 を新たな指標として採用することとし、      

ROE30％程度の維持と、 DOE15％以上を目指すための配当方針及び自社株取得を含めた           

株主還元政策を実施していくことといたします。 

 

2. 2019年 9月期の配当予想について 

上記の新しい株主還元政策に基づく配当方針による 2019 年 9 月期の 1 株当たり配当金額に    

つきましては、本日、公表しました 2018年 9月期決算短信に記載のとおり、53円 00銭とする予定です。 

 

3. 参考 

      

事業年度 
1株当たり配当金 

連結配当性向 
第２四半期末 期末 合計 

2019年 9月期 
0円 00銭 53円 00銭 53円 00銭 47.7％ 

（予想） 

2018年 9月期 0円 00銭 49円 25銭※2 49円 25銭 49.4％ 

 

 ※1：DOE（株主資本配当率）＝ROE×連結配当性向 

 ※2：2018年 9月期の 1株当たり期末配当金 49円 25銭につきましては、2018年 12月 21日 

開催予定の第 17期定時株主総会に付議する予定 

以上 
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