
 

 

平成 31 年１月 15 日 

各 位 

会 社 名 ピ ジ ョ ン 株 式 会 社 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 

山    下         茂 

(コード番号：7956 東証第１部) 

                         問合せ先 執行役員経営企画本部長 

                                                 松     永         勉 

 03-3661-4188(直 通 )  

 

組織の一部改正および人事異動のお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、平成 31 年 1 月 16 日付の人事異動について下記のとおり決議しましたので、

お知らせいたします。尚、組織の一部改正も同時に行いますので、その概要について合わせてお知らせいたします。 

 

1.組織改正の概要 

さらなる企業価値向上のため、本社機能を、グループ全体を統括するグローバルヘッドオフィス（GHO）として位置付けて、

その機能の集約・強化を図ります。また、事業の運営と成長を担う事業部門を地域別に４つに分割し、日本事業（国内ベ

ビー・ママ事業、ヘルスケア・介護事業、子育て支援事業）、中国事業、シンガポール事業およびランシノ事業として、その役

割と責任を明確にし、グローバルヘッドオフィスと連携しつつ、永続的な成長の実現を図ります。なお、上記の組織改正に伴い、

グローバルヘッドオフィスおよび日本国内の各事業を統括する責任者として、グローバルヘッドオフィス責任者、日本事業統括

責任者、日本事業副責任者を新設いたします。 

 

2.取締役人事 

氏 名 新 役 職 名 旧 役 職 名 

赤松 栄治 取締役専務執行役員 日本事業統括責任者 

（人事総務本部、国内ベビー・ママ事業本部、ヘルスケ

ア・介護事業本部（※）、子育て支援事業本部、ロ

ジスティクス本部 担当） 

※ヘルスケア・介護事業本部長兼務 

取締役専務執行役員 

経営企画本部 担当 

兼 経理財務本部 担当 

兼 人事総務本部 担当 

兼 監査室 担当  

板倉 正 取締役常務執行役員 グローバルヘッドオフィス責任者 

（経営戦略本部、経理財務本部、監査室 担当） 

 

 

取締役常務執行役員 

開発本部 担当 

兼 品質管理本部 担当 

兼 お客様コミュニケーション本部 担当 

兼 ロジスティクス本部 担当 

倉知 康典 取締役常務執行役員 日本事業副責任者 

（開発本部、品質管理本部、お客様コミュニケーション

本部 担当） 

 

 

取締役常務執行役員 

ヘルスケア・介護事業本部長 

兼 国内ベビー・ママ事業本部 担当 

兼 子育て支援事業本部 担当 



  

 

 

3.執行役員人事 

氏名 新 役 職 名 旧 役 職 名 

矢野  亮 上級執行役員 

中国事業本部長 

兼  PIGEON （ SHANGHAI)CO.,LTD. 出 向 

代表取締役 

執行役員 

中国事業本部長  

兼 PIGEON（SHANGHAI)CO.,LTD.出向 取締

役社長 

松永 勉 執行役員 経営戦略本部長 

（組織名称変更） 

執行役員 経営企画本部長 

 

筒井  克志 執行役員 開発本部長  

 

執行役員 開発本部 副本部長 

  【退任】 笠原 かほる (執行役員 開発本部長) 

 

4.発令日 

平成 31 年 1 月 16 日 

以 上 


