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平成 31 年３月 11 日 

各    位 

会 社 名 株式会社パスコ 

代表者名  代表取締役社長  島村 秀樹 

        （コード：9232 東証第 1部） 

問合せ先  取締役管理本部長 川久保 雄介 

（TEL．03－5722－7600） 

親 会 社  セコム株式会社（コード：9735） 

 

 

組織機構改革ならびに人事異動に関するお知らせ 

 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり、平成 31 年４月１日付の組織機構改革なら

びに人事異動を決議しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

  

１．組織機構改革の概要 

経営基盤の強化を図るため、以下のとおり組織の再編と新設を行います。 

（１） 本社管理系機能の再編と管理系担当役員の配置 

本部と直轄部が混在していた本社管理系部門について、部門間連携の強化及び業務効率化の促

進のため、本部制を廃止して９つの部に再編するとともに、３名の管理系部門担当役員を配置し

て各部を統括する体制に移行する。 

 

（２） 業務改革推進本部の新設 

再編された上記管理系部門や事業系本部と連携し、ＲＰＡ等のＩＴ活用を含めた業務プロセス

の抜本改革を推進するため、新たに「業務改革推進本部」を設置する。 

 

（３） ＩＲ室の新設 

投資家向けの情報発信や対話を促進させるため、広報、グループ経営、総務の担当者（兼務）

で構成されるＩＲ室を新設する。 

 

（４） 執行役員による全部門管理体制の確立 

執行役員制度の導入により、全ての部門（本社部門および事業部）を執行役員が担当する体制

とし、迅速かつ機動的な業務執行を図る。 

 

２．人事異動 

（１） 上記組織機構改革に関する人事異動 

氏名 役職名（新） （現） 

島  村   秀  樹 代表取締役社長 社長執行役員 代表取締役社長 

伊  東   秀  夫 常務取締役 常務執行役員 

事業統括本部長 

常務取締役 

事業統括本部長  
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高  山    俊 取締役 執行役員 

公共事業、国際事業担当 

取締役 

公共事業、国際事業担当 

川 久 保  雄 介 取締役 執行役員 

業務監査､法務､総務､情報システム担

当 

取締役 

管理本部長 

高  橋   識  光 取締役 執行役員 

システム事業、衛星事業担当 

取締役 

システム事業、衛星事業担当 

神 山  潔 取締役 執行役員 

人事、知財担当 

取締役 

人事本部長 

日 根  清 取締役 執行役員 

グループ経営、経理、広報、ＩＲ担当 

取締役 

財務本部長 

小  池   浩  和 執行役員 

業務改革推進本部長 

中央事業部長 

関 口  徹 執行役員 

中央事業部長 

経営戦略本部長 

濱 出  正 執行役員 

東日本事業部長 

関西事業部長 

品 澤  隆 執行役員 

事業統括本部 副本部長 

事業統括本部 副本部長 

橘  克 憲 執行役員 

経営戦略本部長 

システム事業部長 

加 藤  裕 之 情報システム部長 衛星事業部 副事業部長 

五 関  利 幸 人事部長 企画部長 

永 塚  和 彦 広報部長 （兼）ＩＲ室長 広報部長 

 

（２） その他の主な人事異動 

氏名 役職名（新） （現） 

加 藤  広 之 理事 関西事業部長 理事 九州事業部長 

佐 々 木  敏 之 中四国事業部長 関西事業部 副事業部長 

安 藤  頼 人 九州事業部長 中四国事業部長 

林  弘 樹 システム事業部長 システム事業部 副事業部長 

 

以 上 


