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組織変更及び人事異動に関するお知らせ 

2019 年３月 22 日開催の当社取締役会決議により、下記のとおり組織変更及び人事異動を実施いたし 

ますので、お知らせ申し上げます。 

 

記 

 

１．組織変更 （ 2019年４月１日付 ） 

当社は、中長期的な企業価値向上に向け、継続したコスト管理と合理化の推進及び経営戦略の迅速

かつ確実な実行を目的として、今回の組織変更を行うものであります。 

 

【変更内容】 

 ・「営業推進部」を新設し、らーめん事業の営業戦略を機動的かつ実効性をもって推進し、お客様 

  満足度の向上と既存店収益の最適化を図るものとする。 

 ・「コストダウン推進部」を新設し、経営資源の選択と集中に基づく継続的なコスト管理と業務効 

  率化による既存事業の収益力向上を図るものとする。 

 ・「アライアンス推進部」を新設し、企業や行政等とのアライアンス(コラボ等)を推進し、当社の 

  知名度と「幸楽苑」ブランドの向上を図るものとする。 

 ・「デジタルコミュニケーション推進部」を新設し、ネットやＳＮＳ等のデジタルコミュニケーシ 

  ョンの活用を推進し、お客様へのサービス・利便性の向上を図るものとする。 

 ・「新規事業部」を「新業態推進部」に改称し、「幸楽苑」業態に次ぐ新たな業態の調査・立上げを 

  推進すると共に、中長期的な収益の柱となるビジネスモデルの企画・立案機能の強化を図るもの 

  とする。 

 ・「業務改革部」は「システム部」へ改称する。 

 ・「業務統括室」を廃止し、経営戦略部の傘下に置く。 

 ・「生産技術部」を廃止し、郡山と小田原の各工場の傘下に置く。 

 

２．人事異動 （ 2019年４月１日付 ） 

新役職名 氏  名 現役職名 

執行役員コストダウン推進部長 相 山 良 一 執行役員郡山工場長 

経営戦略部担当部長 

兼海外事業室長 
星 野  剛 

経営戦略部担当部長 

兼開発部長兼海外事業室長 

開発部担当部長 白 岩 昭 彦  

物流部長 中 村 和 則  

アライアンス推進部長 林  真 理 子  

 

以  上 


