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配当方針の変更と剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、2019年５月15日開催の取締役会において、配当政策の基本方針を変更し、2019年３月

31日を基準日とする剰余金の配当を下記のとおり行うことについて決議しましたので、お知らせ

いたします。 

なお、本件は2019年６月に開催予定の定時株主総会の決議を経て実施する予定です。 

 

記 

 

１． 配当政策の基本方針変更の内容 

当社は、株主の皆様へのより積極的な利益還元の更なる充実を図るため、基準とする配当性 

向を2019年３月期より引き上げることといたしました。 

 

（変更前）  

当社は、株主各位に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして認識しております。配当に

つきましては、当期・中長期の業績見通し、将来の事業展開および内部留保を総合的に勘案した

上で、20～30％の配当性向を当面の基準とし、将来的には更なる積極的な利益還元を行う方針で

あります。 

 

（変更後）  

当社は、株主各位に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして認識しております。配当に

つきましては、当期・中長期の業績見通し、将来の事業展開および内部留保を総合的に勘案した

上で、25～35％の配当性向を当面の基準とし、将来的には更なる積極的な利益還元を行う方針

であります。 

 

２．配当の内容 

 決定額 直近の配当予想 

（2018年５月８日公表） 

前期実績 

（2018年３月期） 

基準日 2019年３月31日 2019年３月31日 2018年３月31日 

１株当たり配当金 14円00銭 14円00銭 10円00銭 

配当金総額 331,819千円 ― 239,406千円 

効力発生日 2019年６月26日 ― 2018年６月27日 

配当原資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 

３．理由 

 当社は、株主各位に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして位置づけ、当期・中長期の

業績見通し、将来の事業展開および内部留保を総合的に勘案した上で、25%～35％の配当性向を

当面の基準とし、2019年３月期の配当につきましては、１株当たり14円に決定いたしました。 

 

以上 


