
  

 

2019 年６月 21 日 

各      位 

                                             会 社 名 株式会社ＩＤホールディングス 

代表者名 代表取締役社長 舩越 真樹 

（コード：４７０９ 東証第１部） 

問合せ先 コーポレート戦略部長 中谷 昌義 

（ＴＥＬ.０３－３２６２－５１７７） 

 
 

2020 年３月期配当予想の修正（増配）および配当方針の変更（中間配当の実施）に関するお知らせ 

 

 

当社は、2019 年６月 21日開催の取締役会において、2020 年３月期の配当予想の修正および配当方針

の変更（中間配当の実施）について決議しましたので、以下のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１. 配当予想の修正（増配）について 

(1)修正の理由 

当社は、株主の皆さまに対する利益還元を経営上の重要課題のひとつと認識し、適正かつ継続的な

利益還元を基本方針としております。 

当社は、本年 10 月 20 日をもちまして創立 50 周年を迎えます。これもひとえに株主の皆さまを始め

関係各位の長年にわたるご支援の賜物と、心より厚く御礼申し上げます。 

つきましては、定時株主総会の決議を経て決定した令和初の新経営体制、新中期経営計画「Next50 

Episode Ⅰ 覚醒（Awakening）！」のスタート、そして本年 10 月 20 日に迎える創立 50 周年を記念し

て、2020 年３月期の普通配当金を、直近予想の１株当たり 40 円から 10 円増配し１株当たり 50 円と

させていただくことといたしました。 

 

２. 配当方針の変更（中間配当の実施）について 

(1)概要および変更の理由 

  当社は、これまで剰余金の配当につきましては、期末配当の年１回を基本方針としておりましたが、

今般株主の皆さまへの利益還元機会の充実を図るため、中間配当と期末配当の年２回実施する方針に

変更し、2020 年３月期より中間配当を実施することといたしました。 

なお当社は、取締役会の決議により、毎年９月 30日を基準日として中間配当を行うことができる旨

を定款に定めております。 

 

(2)中間配当基準日 

  2019 年９月 30 日 

 

 



 

３. 配当予想の修正（増配）および 2020 年３月期配当予想 

 １株当たり配当金 

基 準 日 第２四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 

（2020 年３月期） 
00 円 00 銭 40 円 00 銭 40 円 00 銭 

今 回 修 正 予 想 

（2020 年３月期） 
25 円 00 銭 25 円 00 銭 50 円 00 銭 

当 期 実 績 

（2020 年３月期） 
   

前 期 実 績 

（2019 年３月期） 
00 円 00 銭 40 円 00 銭 40 円 00 銭 

 ※また、2020 年３月期の期末配当につきましては、2020 年６月開催予定の定時株主総会における承認 

を経て実施されます。 

 ※中間配当の額および支払開始日等につきましては、別途、取締役会において正式に決議する予定で 

  あります。 

 

以 上 


