
 

 

 

 

 

 

2019年７月 10日 

各 位 

会 社 名 協 立 情 報 通 信 株 式 会 社 

代 表 者 名 代表取締役社長 久 野 武 男 

（JASDAQ・コード 3670） 

問い合わせ先 常 務 取 締 役 長 谷 川 浩 

（電話 03-3434-3141） 

 

 

(訂正）「2020年２月期 第１四半期決算短信〔日本基準〕(連結)」の一部訂正に関するお知らせ 

 
 

当社は、2019年７月 10日に発表した表記開示資料について、一部訂正がありましたので、下記のとおり

お知らせいたします。 

 

記 
 

【訂正箇所】 

   2ページ目   ※訂正箇所につきましては、下線を付しております。 

 

（訂正前） 

 

１．当四半期決算に関する定性的情報 

 （１）経営成績に関する説明  

（14行目） 

こうしたなか、当社グループでは、「新・中期経営計画（４カ年計画）」における最終年度を迎え、「達成」を 

テーマに、ソリューション事業とモバイル事業をそれぞれ拡大させていくなかで、「法人系50％、個人系50％」の 

売上構成を実現することを目標に掲げております。 

こうしたなか、当社グループでは、「新・中期経営計画（４カ年計画）」における最終年度を迎え、「達成」を 

テーマに、ソリューション事業とモバイル事業をそれぞれ拡大させていくなかで、「法人系50％、個人系50％」の 

売上構成を実現することを目標に掲げております。 

（以下、記載省略） 

 

（訂正後） 

 

１．当四半期決算に関する定性的情報 

 （１）経営成績に関する説明  

（14行目） 

こうしたなか、当社グループでは、「新・中期経営計画（４カ年計画）」における最終年度を迎え、「達成」を 

テーマに、ソリューション事業とモバイル事業をそれぞれ拡大させていくなかで、「法人系50％、個人系50％」の 

売上構成を実現することを目標に掲げております。 

また、「情報創造コミュニティー（*1）」を営業活動の中核として、主要パートナー企業５社（*2）と共同で各 

種フェア・イベントを定期的に開催し、案件の創出に注力するほか、他社の製商品やサービスを融合し、顧客の情

報化における課題解決に資する「経営情報ソリューションサービス（*3）」の提供に取り組んでおります。 

（以下、記載省略） 

 

以上 


