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株主優待制度の一部見直しに関するお知らせ 

 

 

当社は、2019年 7月 30 日の取締役会において、株主優待制度の一部見直しについて決議いたしましたの

で、お知らせいたします。 

記 

 

１． 内容 

   500 株以上保有の株主の方への特典のうち、「BESS 住宅新築工事割引」（BESS 指定工事請負契約にか

かる価格表表示価格の１％割引）を廃止します（その他の特典の変更はありません）。 

 

２． 一部廃止の理由 

当社において BESS ブランドを用いて展開している自然派個性住宅事業につきましては、2018 年４月か

ら LOGWAY戦略と称する新たな営業政策を推進しております。BESS単独の住宅展示場を LOGWAYに改称し

たほか、BESS での暮らし実現を検討されているお客様向けに LOGWAY クラブ会員制度を新設して、様々

な特典をご用意しました。この制度導入により、株主優待制度における新築工事割引特典を見直す必要

が生じたため、今般、株主優待制度における当該特典を廃止することといたします。 

 

３． 廃止の適用時期 

2020年 3 月末基準日の株主優待より廃止。 

※既存の株主優待券をお持ちの方及び 2019 年 9 月末基準日に対象となる株主の方は、基準日より 1 年

間を有効期限として、本特典が利用可能です。 

 

４．対象となる方 

500株以上保有株主の方 

 

５．株主優待制度の概要（改定後） 

(1) 対象となる株主 

毎年の基準日(９月 30 日又は３月 31日)の株主名簿に記載された株主の方。 

(2) 優待券の有効期限 

基準日から１年間有効 

(3) 優待の方法 
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当社株主優待特典をお受けになる際は、有効な「株主優待券」が必要となります。「株主優待券」は、

配当金計算書に同封してお送りいたします。 

(4) 優待内容 

対象 改定後 

500 株以上保有

株主の方 

・メンテナンス商品「ガードン」※１購入時、税抜き価格の 20％割引。(但し、株主優

待期限内での購入回数は 1 回かつ購入本数上限は 12 本以内です。なお、送料はご

負担願います。) 

200 株以上保有

株主の方 

「フェザント山中湖」タイムシェア別荘※２、オーナー制度※３、メンバー制度※４ 

それぞれについて初期費用の５％割引特典。 

（なお、別途、年会費・修繕積立金等を毎年申し受けます。） 

100 株以上保有

株主の方 

・「フェザント山中湖」のご利用時、下記いずれかの特典を選択。 

（但し、他の割引制度・クーポンとの併用はできません。） 

Ａ)別荘レンタル利用の際、ビジター宿泊利用料金 30％割引。 

Ｂ)宿泊料金を除くレストラン等サービス利用料金 10％割引。(但し、フェザント会員

割引との併用は可。詳しくは、フェザントフロントにお問い合わせください。) 

・メンテナンス商品「ガードン」購入時、税抜き価格の 20％割引。(但し、株主優待 

期限内での購入回数は１回かつ購入本数上限は６本以内です。なお、送料はご負担 

願います。) 

株主アンケート

で 希 望 さ れ た

100 株以上保有

株主の方 

・複数の当社オリジナル・ノベルティグッズまたは当社オリジナルカレンダーの中か

らご希望のアイテム１点をお選びいただき、贈呈。 

※１ 「ガードン」は、ログハウス等の木の家の日常的なメンテナンスのために開発した BESS のオリジナ

ル商品です。高い防腐撥水効果により、木材の劣化を予防します。商品がお手元に届いてから１年

以内の使用を推奨しております。 

■ご使用の目安 

 １回に使用する本数の目安 

（モデルにより異なります） 

ログハウス ６～10本 

ワンダーデバイス １～３本 

ジャパネスクハウス ２本 

注１ 上記はおおよその目安です。建物の大きさ、立地の条件等により実際は異なる場合が

あります。詳しくは、お問合わせください。 

注２ １年に１回以上の使用を推奨しております。 

※２ 建物１棟を、年間 50 週に分割し、週単位でシェア利用するリゾート形態。 

※３ 最長 50年間利用可能な定期借地権付き建物所有権で持分所有する制度。 

※４ 10 年、15年、20年間のいずれかの期間を週単位で施設利用権で持分利用する制度。 

以上 


