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剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり 2019年９月 30日を基準日とする剰余金の配当

額について決定し、2019年 12月 20日開催予定の当社第 15回定時株主総会に付議することを決議いたし

ましたので、お知らせいたします。 

記 

１．配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（2019年８月９日） 

前期実績 

（2018年９月期） 

基 準 日 2019年９月 30日 同左 2018年９月 30日 

１株当たり配当金 30円 00銭 30円 00銭 55円 00銭 

配 当 総 額 123百万円 － 231百万円 

効 力 発 生 日 2019年 12月 23日 － 2018年 12月 21日 

配 当 原 資 利益剰余金 － 利益剰余金 

（注）当社は 2019年９月期より中間配当を実施しております。 

   前期実績については、年間の配当金の額を記載しております。 

（参考）年間配当の内訳 

 １株当たり配当金（円） 

基 準 日 第２四半期末 期末 年間 

当 期 実 績 30円 00銭 30円 00銭 60円 00銭 

前期実績（2018年９月期） 0円 00銭 55円 00銭 55円 00銭 

 

２．理由 

 当社は、株主に対する利益還元を経営上の最重要課題の一つとして認識おり、経営基盤の長期安定化

に向けた財務体質の強化と今後の事業展開に備えるための内部留保を確保しつつ、中間配当及び期末配

当の年２回の安定した配当を維持継続し、業績に裏付けられた更なる配当水準の向上を図ることで株主

への利益還元を行うことを基本方針としております。 

 当方針に則り、2019年９月期末の配当につきましては 30円とし、年間の配当を、先に実施した第２四

半期末の 30円と合わせ、１株あたり 60円とさせていただきました。 

以 上 


