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人事異動についてのお知らせ 

 

当社は本日開催の取締役会において下記のとおり組織改訂および人事異動の実施を決定いたしましたのでお

知らせいたします。 

 

記 

（１）組織改訂 

 

 当社は2019年度において、雑誌コンテンツのデジタルコンテンツ市場への展開（「第２の矢」事業）の推進

に経営の軸足を移してきましたが、2020 年以降の３か年において、この展開を加速しつつ、従来の紙雑誌の

定期購読支援事業（「第１の矢」事業）について、指揮命令系統の一本化による経営効率、収益率の改善並び

にグループ各社の企業文化の統一を図り、経営を効率化するため、以下の通り、組織を改訂するとともに、取

締役の管掌の変更を決定しました。 

 

 ・「第 1 の矢」事業に関連する各事業の経営企画・事業管理業務、並びにグループ企業文化の育成、人材教

育、人事評価を担う人事関連業務、事業に関連する事業法務業務、当社グループの PR 業務を管掌する事

業推進グループを新たに設置し、関連する業務を経営管理グループから移管する。 

 

 ・セールス＆マーケティンググループを改組し、グループサービスにおける顧客（出版社、サービス利用者）

向けサービスのサポート業務を集約し、メンバーシップグループとする。 

 

 ・CEO 直轄部門として雑誌記事のデジタル化・Web 領域における事業を担う「第２の矢」事業及びマガコ

マース等の雑誌の定期購読者データの活用を担う「第３の矢」事業、ならびに海外出版社とのアライア

ンスを管轄する事業開発グループを新たに設置し、メンバーシップグループから出版社向け営業チーム

を、経営管理グループから株式会社magaport、株式会社イデアの経営企画・事業管理業務を移管する。 

 

 ・経営管理グループは各事業の経営企画・事業管理業務、各事業が管掌する子会社の経営企画業務を各グ

ループに移管するとともに、事業に関連する法務業務、人事・教育研修及び福利厚生に関する業務を事

業推進グループに移管し、連結グループ経営に関する業務及び内部統制に関連する業務に特化する。 

  

 

 

 



 （２）2020年１月17日付人事異動 

氏名 新役職名 旧役職名 

西野 伸一郎 

（にしの しんいちろう） 

取締役CEO 

事業開発グループ担当役員 

兼 １０３R株式会社取締役 

兼 株式会社イデア取締役 

取締役CEO 

兼 １０３R株式会社取締役 

兼 株式会社イデア取締役 

神谷 アントニオ 

（かみや あんとにお） 

取締役COO 事業推進グループ、システム

グループ担当役員  

兼メンバーシップグループ長 

兼Fujisan Magazine Service USA,INC. 

代表取締役 

兼 株式会社magaport代表取締役  

兼 １０３R株式会社取締役 

兼 株式会社イデア取締役 

兼 株式会社しょうわ出版取締役 

取締役COO 

 

兼セールス＆マーケティンググループ長 

兼Fujisan Magazine Service USA,INC. 

代表取締役 

兼 株式会社magaport代表取締役  

兼 １０３R株式会社取締役 

兼 株式会社イデア取締役 

兼 株式会社しょうわ出版取締役 

相内 遍理 

（あいない へんり） 

取締役 

海外出版社アライアンス担当 

取締役 

社長特命担当 

佐藤 鉄平 

（さとう てっぺい） 

変更なし 取締役CFO経営管理グループ長 

兼Fujisan Magazine Service USA,INC.

取締役 

兼 株式会社magaport取締役 

兼 株式会社しょうわ出版代表取締役 

兼 １０３R株式会社監査役 

兼 株式会社イデア監査役 

岡村 保男 

（おかむら やすお） 

変更なし システムグループ長 

松延 秀夫 

（まつのぶ ひでお） 

事業開発グループ長 

兼 株式会社magaport取締役 

兼 株式会社イデア代表取締役 

社長付ディレクター 

兼 株式会社magaport取締役 

兼 株式会社イデア代表取締役 

佐久間 勝広 

（さくま かつひろ） 

事業推進グループ長 セールス＆マーケティンググループ 

マネージャー 

 

上記の組織変更により、雑誌コンテンツのWEB化、雑誌定期購読者データを活用した事業領域の拡大、それ

に伴う出版社利益の最大化のために邁進してまいります。 

 

以 上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

＜ご参考 組織図＞  
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