
2020年２月３日 

各    位 

業績予想の修正に関するお知らせ 

 当社は、最近の業績の動向及び今後の見通し等を踏まえ、2019年11月８日付「2019年９月期 

決算短信〔日本基準〕（連結）」にて発表しました2020年９月期（2019年10月１日～2020年９月30

日）第２四半期（累計）及び通期の連結業績予想を下記のとおり修正することとしましたので、

お知らせいたします。 

記 

１．業績予想の修正について 

2020年９月期第２四半期（累計）連結業績予想数値の修正（2019年 10月１日～2020年３月 31日） 

売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰属する 

四半期純利益 

１株当たり 

四半期純利益 

前回発表予想（Ａ） 

百万円 

4,900 

百万円 

320 

百万円 

315 

百万円 

155 

円 

10.26 

今回発表予想（Ｂ） 5,340 355 360 180 11.92 

増減額（Ｂ－Ａ） 440 35 45 25 

増減率（％） 9.0 10.9 14.3 16.1 

（ご参考）前期第２四半期実績 

（2019 年９月期第２四半期） 
5,892 467 465 239 15.88 

（注）当社は、2019 年 10 月１日付で普通株式１株につき２株の割合で株式分割を行っております。2019 年

９月期の期首に当該株式分割が行われたと仮定して、「１株当たり四半期純利益」を算定しておりま

す。 

2020年９月期通期連結業績予想数値の修正（2019年 10月１日～2020年９月 30日） 

売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰属する 

当期純利益 

１株当たり 

当期純利益 

前回発表予想（Ａ） 

百万円 

10,450 

百万円 

750 

百万円 

750 

百万円 

400 

円 

26.48 

今回発表予想（Ｂ） 11,770 790 795 430 28.47 

増減額（Ｂ－Ａ） 1,320 40 45 30 

増減率（％） 12.6 5.3 6.0 7.5 

（ご参考）前期実績 

（2019 年９月期通期） 
11,651 961 984 531 35.26 

（注）当社は、2019 年 10 月１日付で普通株式１株につき２株の割合で株式分割を行っております。2019 年

９月期の期首に当該株式分割が行われたと仮定して、「１株当たり当期純利益」を算定しております。 
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２．修正の理由 

2019 年 11 月８日並びに 2020 年２月３日にそれぞれ発表いたしました株式会社マイクロン

（以下、「マイクロン」）の連結子会社化及び当社連結子会社である株式会社Ｍｏｃｏｓｕｋｕ

における会社分割（吸収分割）による株式会社とらうべ（以下、「とらうべ」）の事業の承継に

伴い、当第２四半期連結累計期間以降の業績が変動する見込みとなりましたので、上記のとお

り修正いたします。 

 

(1) 2019 年 11 月８日発表の「株式会社マイクロンとの資本業務提携及び同社株式の取得

（連結子会社化）に関するお知らせ」のとおり、同社の連結子会社化に伴い、当第２四

半期以降の連結業績が変動する見込みとなりました。 

(2) 2020 年２月３日発表の「当社連結子会社における会社分割（吸収分割）による事業の

承継に関するお知らせ」のとおり、当社連結子会社である株式会社Ｍｏｃｏｓｕｋｕに

おいて、とらうべの全事業（但し、介護相談事業及び施設紹介事業を除く。）について、

会社分割（吸収分割）により承継することにより、当第３四半期以降の連結業績が変動

する見込みとなりました。 

(3) 上記(1)及び(2)に伴う取得関連費用の計上やのれんの償却、並びに非支配株主に帰属

する四半期（当期）純利益等の連結上の会計処理を織り込んでおります。 

 

以上の結果、2020年９月期第２四半期（累計）及び通期における売上高、営業利益、経常利

益、並びに親会社株主に帰属する四半期（当期）純利益は、前回発表予想を上回る見込みであ

ります。 

 

（注）本資料に記載しております業績予想等につきましては、現時点で得られました情報に基づき算

定しております。実際の業績は今後様々な要因により本資料の見通しとは異なる結果となる場

合があります。 

 

以 上 

 


