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	１．合併の目的
	(1)　吸収合併の日程
	(2)　合併方式
	当社を存続会社とする吸収合併方式であり、アマナデザインは解散します。
	なお、アマナデザインは債務超過となっておりますが、本合併に先立ち、当社が同社に対して有する債権を放棄することにより債務超過状態を解消した後に本合併をする予定です。
	(3)　合併に係る割当ての内容
	該当事項はありません。
	(4)　消滅会社の新株予約権及び新株予約権付社債に関する取扱い
	該当事項はありません。

