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当社子会社One Colorsにおける 

新たな動画学習サービス『jishuu』事業の開始に関するお知らせ 

 

   当社子会社 株式会社One Colors（以下、「One Colors」）は、リモートワークでの社員教育を効果的かつ

効率的に行うための動画学習サービス『jishuu』事業（以下、「本事業」）を新たに開始することを決定しまし

たのでお知らせいたします。 

 

１． 背景及び目的 

当社はこれまで、通信キャリア業界において、時代によって変化する課題に対して現場の状況を逸早く

察知し、そこで働く社員の働きがい、やりがいを高めて“個”を機能させるコンサルティングを行う、いわゆる

変化適応力を強みとした働き方改革の取組みを行って参りました。 

今回、One Colorsは次なる変化適応力を活かした課題解決策として、リモートでの動画学習による社員

教育を行う、 “動画学習サービス『jishuu』”を推進する事業を開始することといたしました。私たちはこの動

画学習が今後の社員教育のスタンダードになり、必要不可欠になるものと考えております。 

本事業は、これまでの対面での講義形式や、OJT形式による社員教育を、動画による学習方法へ置き

換えるものであります。教育を受ける側は、リモートでの環境下においても社員教育を受けることができ、環

境を選ばずいつでも受講することが可能となります。 

 

２． 新たな事業の内容 

『jishuu』サービスは動画学習を中心とした教育支援システムです。 

（※ ５月 26日 18:00以降のサービスサイトはこちらになります。 https://jishuu-empa-program.com ） 

主な機能としては以下の３つの機能になります。  

（１） 動画学習機能 

・システム内に動画コンテンツを格納し、社員が自由に視聴できる機能です。 

・管理側で視聴履歴が確認できるため、未視聴者に対してのフォローアップが可能です。 

・倍速モードが搭載されているため、時間を短縮して学ぶことも可能です。 

 

（２） マニュアル学習機能 

・システム内にマニュアルを格納し、社員が自由に閲覧できる機能です。 

・管理側で閲覧履歴が確認できるため、未閲覧者に対してのフォローアップが可能です。 

 

 



（３） テスト学習機能 

・動画やマニュアルでインプットした内容を定着させるために、テストを実施できる機能です。 

・テストの回答形式は選択式や並び替え、フリー記述など自由に選ぶことが可能です。 

・テストには解説をつけ、合格点に達しない場合、再テストを実施するなどの設定を行うことも可能で、 

知識の定着をスムーズに行うことが可能です。 

 

３.  『jishuu』サービス導入サポート 

これまで培ってきたノウハウ活かし、導入までのコンサルティングサポートを行います。 

（１）目的の整理 

活用の目的、現状の教育状況、スケジュールを決定し運用へ向けてスタートします。 

（２）コンテンツ選定 

   業務内容を把握し、動画・マニュアル化すべき内容の選定を行います。 

（３）コンテンツ製作 

   動画撮影・マニュアル作成に向けて、各社の状況に合わせて製作のサポートを行います。 

（４）展開準備 

   これまでの社内教育状況や日々の業務状況を踏まえ、どのように周知するのか、どの業務の合間に  

活用すればいいかなど、最も効果的かつ効率的にシステムを活用することができるかを検討します。 

（５）運用後の改善サイクル 

システムの活用状況を確認することにより、変化適応力を強みとした働き方革新の知識と経験を踏ま

え、適切な運用がなされるようにサポートします。 

 

４． 子会社概要 

商 号 株式会社One Colors 

所在地 東京都港区西新橋２丁目９番1号 PMO西新橋５階 

代表者 代表取締役 堂前 晋平 

資本金 ５百万円 

株 主 株式会社ピアズ 100％ 

設立日 2020年４月１日 

    ■本件に関するお問い合わせ 

株式会社One Colors 山田 03-6811-2211 /  https://peers.jp/ 

 

５． 新たな事業を開始する時期 

2020年５月 26日に開始いたします。 

  

６． 当該事業のために特別に支出する予定額の合計額 

   設備投資一式 約３百万円 （2020年９月末まで） 

 

７． 今後の見通し 

2020年９月期の業績へ与える影響は軽微であります。 

以 上 

https://peers.jp/

