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執行役員制度導入に関するお知らせ 

 

 当社は、2020 年８月 19 日開催した取締役会において、執行役員制度の導入を決議したのでお知らせしま

す。 

記 

 

 当社は、これまで当社の取締役会が担っていた業務執行と監督の機能を分離し、責任を明確化することで、

取締役会がより責務に忠実に業務を遂行するための取組みの一環として、執行役員制度を導入します。 

当社は、2020 年２月、取締役会の実効性を評価する目的で、取締役、監査役を対象としたアンケート調査

を実施し、その結果、議論の充実化を進めることが、取締役会の実効性を高めるために重要性の高い課題と

して認識されました。事業戦略等の大きな方向性について議論することや客観的な立場で重要な問題につい

て検討し、実効性の高い監督機能を果たすことを取締役会に求められる責務として、充分な議論を尽くすた

めに、取締役会の構成を見直すことが必要と考え、執行役員制度を導入します。 

  

執行役員制度の概要 

 (1) 執行役員の選任及び解任並びに担当する職務は取締役会の決議による。 

 (2) 執行役員の任期は１年とし再任を妨げない。 

 (3) 取締役は執行役員を兼務できる。 

 

執行役員制度導入時期 

  2020 年９月 25 日予定 

 

執行役員人事案 

  執行役員人事案は、本日開示の「取締役及び監査役候補者の選任並びに取締役及び監査役の異動に関す

るお知らせ」を参照ください。 

 

以 上 


