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2020年12月15日 

各   位 

 会 社 名  株 式 会 社 物 語 コ ー ポ レ ー シ ョ ン 

 代表者名  代 表 取 締 役 社 長  加 藤  央 之 

   （ コ ー ド ： 3 0 9 7  東 証 第 一 部 ） 

 問合せ先  取締役 常務執行役員 財務・成長戦略担当 津寺 毅 

   （ 電 話 番 号  0 5 3 2 － 6 3 － 8 0 0 1 ） 

 

（訂正）「当社機構改革および役員人事に関するお知らせ」の一部訂正に関するお知らせ 

 

2020年12月14日に公表いたしました「当社機構改革および役員人事に関するお知らせ」の記載内容の一部に訂正すべき

事項がありましたので、下記のとおりお知らせいたします。なお、訂正内容には、下線を付して表示しております。 

 

 

記 

 

 

（１ページ） 

【訂正前】 

１．機構改革について（2021年１月１日付） 

（２）「ダイバーシティ＆インクルージョン担当」を「経営理念推進・ダイバーシティ＆インクルージョン担当」に改 

称する。 

（３）「経営理念推進・キャリアデザイン本部」を「経営理念推進本部」に改称し、「経営理念推進・ダイバーシティ＆ 

インクルージョン担当」下に移管する。 

 

【訂正後】 

１．機構改革について（2021年１月１日付） 

（２）「ダイバーシティ＆インクルージョン担当」を「経営理念推進・ＣＳＲ担当」に改称する。 

（３）「経営理念推進・キャリアデザイン本部」を「経営理念推進・ダイバーシティ＆インクルージョン本部」に改称 

し、「経営理念推進・ＣＳＲ担当」下に移管する。 
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（１ページ） 

【訂正前】 

２．役員人事について（2021年１月１日付） 

（１）取締役人事 

氏 名 新役職 現役職 

加藤 央之 

代表取締役社長 

経営理念推進・ダイバーシティ＆インクルージョン担当 
代表取締役社長 

Storyteller株式会社 代表取締役 

物語（上海）企業管理有限公司 董事 

Storyteller株式会社 代表取締役 

物語（上海）企業管理有限公司 董事 

 

（２）執行役員人事 

氏 名 新役職 現役職 

新田 崇博 
上級執行役員 

経営理念推進本部 本部長 

上級執行役員 

ダイバーシティ＆インクルージョン担当 

経営理念推進・キャリアデザイン本部 本部長 

兼 人財応援部 部長 

 

【訂正後】 

（１）取締役人事 

氏 名 新役職 現役職 

加藤 央之 

代表取締役社長 

経営理念推進・ＣＳＲ担当 
代表取締役社長 

Storyteller株式会社 代表取締役 

物語（上海）企業管理有限公司 董事 

Storyteller株式会社 代表取締役 

物語（上海）企業管理有限公司 董事 

 

（２）執行役員人事 

氏 名 新役職 現役職 

新田 崇博 
上級執行役員 

経営理念推進・ダイバーシティ＆インクルージョン本部 

 本部長 

上級執行役員 

ダイバーシティ＆インクルージョン担当 

経営理念推進・キャリアデザイン本部 本部長 

兼 人財応援部 部長 

 

 

以上 

 

 

 

 

 

 

 


