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希望退職者募集に関するお知らせ 

 

 当社は、2021年１月 21日開催の臨時取締役会において、下記の通り希望退職者の募集を行うことを決

議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．希望退職者募集の理由 

 これまで当社は、2020年４月 14日公表の「再生プラン」に則り、収益確保のために事業構造改革の

推進と事業効率化に取り組んでまいりました。しかしながら、新型コロナウイルス感染症の拡大に伴い、

２度目の緊急事態宣言も発出される等、当社の事業を取り巻く環境は、大変厳しいものとなっておりま

す。 

 このような状況のもと、当社は今後想定されるより一層厳しい経営環境に対応するため、事業規模に

見合った人員体制の構築と利益体質の強化を図ることが急務となっており、更なる構造改革施策推進の

一環として希望退職者の募集を行うことを決議いたしました。 

 なお、2020年 12月 21日に公表いたしました「セカンドキャリア支援制度」につきましては、本開

示の希望退職制度に移行することとなります。 

 

２．希望退職制度の概要 

  （１）対象者  ： 従業員 

  （２）募集人員 ： 150名程度 

  （３）募集期間 ： 2021年２月 15日から 2021年３月 5日 

  （４）退職日  ： 2021年３月 31日 

  （５）優遇措置 ： 退職者は会社都合として扱い、所定の退職金に加え特別退職金を支給する。 

            また、希望者には再就職支援会社を通じた再就職支援を行う。 

 

３．今後の見通し 

   希望退職者募集に伴い発生する特別退職金と再就職支援に係る費用は、2021 年２月期決算において

特別損失として計上する予定です。なお、現時点では希望退職者の応募者数及び特別退職金の金額等が

未確定であるため、業績見通しの影響については、確定次第速やかにお知らせいたします。 
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