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持株会社体制への移行の検討開始に関するお知らせ 

 

 当社は、2021 年２月 19 日開催の取締役会において、2021 年９月１日（予定）に会社分割を行い、持株会社

体制へ移行する検討を進めることを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 なお、持株会社体制移行は、2021 年８月下旬開催予定の当社第 16 期定時株主総会で関連する議案が承認さ

れることを条件として実施する予定です。 

 

記 

 

Ⅰ．持株会社体制への移行の目的 

当社は「『働く』を豊かにする。～B2B 領域でイノベーションを起こし続ける～」というミッションを掲げ、

企業の生産性を向上させるサービス・プロダクトづくりを通じて豊かな働き方を実現すべく、企業のデジタル

マーケティング支援をビジネスの主軸とし、顧客属性に応じたサービスを提供しております。 

顧客へのさらなる付加価値の訴求に向け、グループ経営の機動性・柔軟性のさらなる高度化、新規事業開発・

推進並びにデジタルプラットフォーマーをはじめとしたパートナーとの資本業務提携・アライアンス等を促進

するため、グループ戦略機能を担う持株会社と戦略を実行する事業会社を分離し、持株会社によるグループ全

体最適視点での戦略立案や経営資源配分及び事業会社における迅速な意思決定を通じた事業推進が必要と判

断し、持株会社体制へ移行する検討を進めることを決定いたしました。 

 

Ⅱ．持株会社体制への移行方法 

持株会社体制への移行方法は、会社分割（吸収分割）を採用し、分割する事業を当社が 100％出資する子会

社２社に承継する方法を予定しております。 

なお、当社は本件分割後、商号を「フィードフォースグループ株式会社（仮称）」に変更した上で、上場を維

持する予定です。 

 

  

会 社 名 株式会社フィードフォース 

代 表 者 名 代表取締役社長   塚田 耕司 

（コード番号：7068 東証マザーズ） 

問 合 せ 先 取締役経営管理本部長 西山 真吾 

（TEL.03-5846-7016） 



【ステップ１】当社 100％出資の子会社２社を設立 

2021 年６月１日（予定）に当社 100％出資の子会社２社を設立します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ステップ２】会社分割により当社事業を当社が 100％出資する子会社２社に承継 

2021 年９月１日（予定）に当社のプロフェッショナルサービス事業及び SaaS 事業の一部を株式会社フィー

ドフォース分割準備会社に、SaaS 事業のソーシャルＰＬＵＳを株式会社ソーシャルＰＬＵＳに承継し、当社は

純粋持株会社となります。 

 当社はフィードフォースグループ株式会社（仮称）、株式会社フィードフォース分割準備会社は株式会社フ

ィードフォースに商号を変更することを予定しております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ．今後の予定 

2021 年６月１日（予定）   分割準備会社の設立 

2021 年６月中旬（予定）   吸収分割契約承認取締役会 

2021 年６月中旬（予定）   吸収分割契約締結 

2021 年８月下旬（予定）   吸収分割契約承認株主総会 

2021 年９月１日（予定）   吸収分割効力発生日 

 

Ⅳ．今後の見通し 

本件が連結業績に与える影響は軽微であると認識しております。その他、持株会社体制移行に伴う詳細な状

況につきましては、決定次第、改めてお知らせいたします。 

 

以 上 

株式会社フィードフォース 

株式会社フィードフォース 

分割準備会社（新会社） 

株式会社ソーシャルＰＬＵＳ

（新会社） 
アナグラム株式会社 株式会社リワイア 

100% 100% 100% 82.0% 

フィードフォースグループ株式会社（仮称） 

（純粋持株会社） 

株式会社フィードフォース 株式会社ソーシャルＰＬＵＳ アナグラム株式会社 株式会社リワイア 

100% 100% 100% 82.0% 


