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組織変更および子会社の人事異動に関するお知らせ 

 

当社は組織変更ならびに子会社の人事異動を下記の通り決定いたしましたのでお知

らせいたします。 

 

記 

 

１．組織変更の理由 

当社グループは、「人々のココロとカラダの健康を追求し、地域社会に貢献する」と

いう経営理念のもと、各事業を推進しております。事業の質的向上のため、グループ

全社が一体となって、お客様へのサービスや利便性を徹底的に高めると同時に、高収

益グループへの変革を着実に推進し、持続的成長を実現させてまいります。 

 

２．主な組織変更の内容（2021年 3月 1日付） 

1）当社 

「海外事業部」機能を「経営戦略室」に移管・集約し、「海外事業部」を廃止いたします。 

2）子会社「株式会社ココカラファインヘルスケア」 

「商品開発提携推進部」機能を「商品・店舗企画部」に移管・集約し、「商品開発提携推進

部」を廃止いたします。 

以上の変更により、よりスリムで実効性のある組織として意思決定の迅速化を図ります。 

 

３．子会社（株式会社愛安住）人事異動（2021年 4月 1日付） 

氏名 新役職名 現役職名 

島森 章 代表取締役会長 代表取締役社長 

須永 崇 代表取締役社長 代表取締役副社長 

※当役員人事に関しましては、今後開催予定の株式会社愛安住の取締役会における承認を前

提としております。 

 

以 上 

会 社 名  株 式 会 社 コ コ カ ラ フ ァ イ ン 

代 表 者 名  代表取締役社長  塚本 厚志 

  （コード番号 ３０９８ 東証第一部） 

問 合 せ 先  執 行 役 員  
管理本部総務部長 

 

森  俊 一 

  （ＴＥＬ  ０４５－５４８－５９３７） 



ご参考　組織図（2021年3月１日付）

当社（㈱ココカラファイン）組織図 子会社（㈱ココカラファインヘルスケア）組織図
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