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「サステナビリティ委員会」設置のお知らせ 

 

 サンメッセ株式会社は、ESG経営をグループ全社において推進させるため、2021年４月９日開催の

取締役会におきまして、代表取締役社長が委員長を務める「サステナビリティ委員会」を設置しまし

たので、お知らせいたします。 

 

 当社は、これまで環境・社会を含むＣＳＲ・サステナビリティに関わる取り組みに関する方針を定

め、社会課題の解決に取り組んできました。その中、2019年５月に当社の経営企画室を中心にＳＤＧ

ｓを推進することで、サステナビリティ経営の取り組みを一段と強化するとともに、情報開示の改善

も進めてまいりました。 

  

 こうした取り組みを浸透していくため、2019年度よりスタートさせたInnovation for 100th 

anniversary サンメッセ新・中長期経営方針と連動させた経営推進をしておりますが、新型コロナウ

ィルス感染症拡大の影響をはじめ様々な社会環境の変化とペーパーレスの潮流は後を絶ちません。 

  

 今後、当社にとって重要な社会的価値創出に向けた取り組みを加速化させるべく、サンメッセ・サ

ステナビリティ目標（サンメッセの将来財務目標）を導入していく予定です。 

 このサンメッセ・サステナビリティ目標では、当社の強みを最大限発揮できる幅広い領域を視野に

おいて設定し、地球環境ならびに社会の持続的発展と、グループ全体の持続的成長を両立していくた

めのサステナビリティ経営をより一層推進させるための意欲的な活動として据えてまいります。 

  

 中長期視点でサステナビリティ経営を推進していくにあたり、このたび新設する「サステナビリテ

ィ委員会」は、取締役会による監督のもと、サステナビリティに関する網羅的な取り組みの意思決定

機関として、関連する方針の決定やサステナビリティ目標の進捗管理と施策の審議などの機能を担い

ます。 

 

 サンメッセは、Innovation for 100th anniversary サンメッセ新・中長期経営方針の下、印刷を

核に総合力を活かしたソリューションを提供することで、創業以来さまざまな地域課題の解決に貢献

してまいりました。今後はその機能強化のため「サステナビリティ委員会」の下にサンメッセ全体の

サステナビリティ経営にかかる取り組みを加速いたします。 
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