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ヒマラヤ長期経営方針について 

 

当社は、2021年４月13日開催の取締役会において、ヒマラヤ経営ビジョン『世界一のスポーツの伝道者となる』

を実現する為、下記のとおり長期経営方針について決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 
１． 基本方針 

地球環境の改善と保全を意識した生活をする。そして、そのなかでスポーツが持つポジティブな価値を楽しみ、

活用していくことが、豊かな生活の実現につながると考えました。 
私たちはこうしたライフスタイルをSustainable Sporting Life（サスティナブル スポーティング ライフ）と

呼び、その広がりをサポートすることによって、豊かな社会と地球環境の創造に貢献していくことを中長期の基

本方針といたします。 
 
２． 構成要素 

・スポーツすることをサポートするグッズ販売やアドバイス 
・スポーツする環境つくりと提供 
・スポーツすることを続けられるようにサポートすること 
これらの要素がお互いに連鎖し、新たなノウハウの獲得とビジネスチャンスの拡大を図ります。 

 
なお、より具体的な長期成長戦略と中期経営計画については現在策定中です。 

 
（ご参考） 
  Sustainable Sporting Life特設サイト   https://sar.gifu.jp/sustainable/ 
 
 

以 上 


